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FRANZISKUS SPITAL

der Elisabethinen und Hartmann Schwestern

Das Franziskus Spital ist 2017 durch Fusion des Hartmannspitals (Wien 5) und des Krankenhauses St. Elisabeth (Wien 3) entstanden. Herz-Kreislauf
und Atmung, Leisten- und Bauchwandbriiche, Brustgesundheit, multifunktionale Schmerzmedizin, Akutmedizin fir den Menschen im Alter mit
Schwerpunkt Diabetes und Rehabilitation sowie die kooperative Gesundheitsversorgung mit Partnern in Wien sind die Spezialisierungen dieses
Wiener Traditionskrankenhauses. Alle Facher und Berufsgruppen achten auf eine hohe Qualitat, Individualitat und Herzlichkeit in der Versorgung
unserer Patientinnen und Patienten.
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Ihr Aufgabenbereich Ihr Aufgabenbereich
— medizinische Behandlung und Betreuung der Patient*innen auf der — medizinische Versorgung und Behandlung unserer Patient*innen auf
Station fuir Akutgeriatrie/Remobilisation (25 Betten) unserer Palliativstation mit 16 stationaren Betten
— Versorgung von meist robusten, multimorbiden und alteren — Behandlung und Betreuung der Patient*innen mit vorwiegend
Patient*innen mit Erkrankungen aus einem breiten Spektrum onkologischem Schwerpunkt
der Inneren Medizin mit dem Ziel, dass die Patient*innen die — Koordination zwischen Patient*innen, Angehorigen und dem
Selbsténdigkeit fiir ein Leben zu Hause wiedererlangen oder interdisziplinaren Team
verbessern — strategische Weiterentwicklung der palliativmedizinischen Angebote
— Teilnahme an interdisziplindren Teambesprechungen im Franziskus Spital
Was wir von lhnen erwarten Was wir von lhnen erwarten
— abgeschlossene Ausbildung zur Allgemeinmediziner*in — — absolvierte Facharztausbildung flr Innere Medizin
ius practicandi — idealerweise mehrjahrige Berufserfahrung
— idealerweise mehrjahrige Berufserfahrung — vertiefende Ausbildung in Palliativmedizin oder Bereitschaft einer
— Freude an der Arbeit mit lteren Patient*innen sowie an einer Ausbildung in Palliativmedizin
verantwortungsvollen Tatigkeit — Kommunikationsféhigkeit und soziale Kompetenz
— hohes Engagement — Freude an interdisziplindrer Arbeit und an einer verantwortungsvollen
— Kommunikationsféhigkeit und soziale Kompetenz Tatigkeit
Was wir anbieten Was wir anbieten
— eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem — eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem
angenehmen und kollegialen Betriebsklima angenehmen und kollegialen Betriebsklima
— geregelte Arbeitszeiten - keine Nacht- und Wochenenddienste — Aus- und Weiterbildungsmaglichkeiten - Ausbildung fiir die
— Zusatzausbildung ,Spezialisierung in Geriatrie” kann in der Abteilung Spezialisierung in Palliativmedizin mdglich
absolviert werden — einen offentlich gut erreichbaren, zentralen Arbeitsplatz
— diverse Sozialleistungen z.B. geférdertes Essen aus der — diverse Sozialleistungen z.B. geférdertes Essen aus der
Frischkiche, Impfungen etc. Frischkiiche, Impfungen etc.
Fir diese Position betragt das kollektivvertragliche jahrliche Brutto- Fir diese Position betragt das kollektivvertragliche jahrliche Brutto-
mindestgehalt flr Vollzeit € 97.277 - inkl. fixer Zulagen. Das tatsachliche mindestgehalt fir Vollzeit € 103.157 - inkl. fixer Zulagen. Das tatsachliche
Gehaltist abhangig von lhren individuell anrechenbaren Vordienstzeiten. Gehalt ist abhangig von lhren individuell anrechenbaren Vordienstzeiten.
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