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Unsere Kundin ist die Johannes Kepler Universitätsklinik Linz, ein aus meh-
reren Standorten bestehende Uniklinikum, welches zu den größten Kranken-
häusern in ÖSTERREICH zählt, in verkehrstechnisch bester Lage, in einer 
modernen, dynamischen Stadt mit hoher Lebensqualität.  

Die Universitätsklinik für Kinder- und Jugendheilkunde eines Universi-
tätsklinikums und Zentralkrankenhauses in WESTÖSTERREICH verfügt über 
knapp 60 Betten und zahlreiche Termin- und Spezialambulanzen, ferner pädi-
atrische Intensivstation.

Die 12 Schwerpunkte der Klinik sind: Diabetes, Endokrinologie, Epilepsie, 
Funktionsdiagnostik, Gastroenterologie und Hepatologie, Gerinnungsstörun-
gen, Nephrologie, Neuromuskuläre Erkrankungen, Neuropädiatrie, Onkologie, 
Osteologie, sowie Pulmologie und Allergologie.

Die Klinik ist mit - einem mehr als 30-köpfigen Ärztekollegium - maßgeblicher 
Leistungsträger bei der vom Haus angebotenen, international bekannten, Voll- 
und Spezialversorgung von Kindern und Jugendlichen. Ausbildungsrotation 
und universitäre Lehre erfolgen gemeinsam mit den Partnerkliniken Neonato-
logie und Kardiologie.

Bezug: > 200.000 Euro p.a.Land/Region: Westösterreich 

Jeder Schwerpunkt ist willkommen und Habilitationsreife / Habilitation                          
erwünscht

Sie sind dem Klinikvorstand direkt zugeordnet und vertreten ihn im Haus, in 
Gremien der Klinik und der Universität etc.
Sie sind DAS Bindeglied zwischen dem Vorstand, den 12 klinischen Schwer-
punktbereichen, der Lehre und der Forschung

Geboten wird:

Managementaufgabe mit operativer und strategischer Verantwortung 
Betreuung von Assistenzärzten, Master- und Ph.D-Studenten bzw. bei Inte-
resse auch Lehre in einem eigenen Wahlfach
Klinische Forschung und eigenes Forschungslabor mit Option von Tiermo-
dellen sind etabliert
Aktuelle Forschungsthemen: Krankheitsmechanismen, Präzisionstherapi-
en, seltene Krankheiten
Möglichkeit der Beteiligung an Studien / Forschung entsprechend dem eige-
nen Schwerpunkt / track-record und Aufbau eines Forschungsteams

Eigenes pädiatrisches Studienpersonal (Studienkoordinator, Study Nurses, 
Laborteam)
Interne Expertisen und Netzwerke stehen zur Nutzung zur Verfügung
Leistungsgerechte Bezahlung - Vollzeitgesamtbezug z.B. mit 10 Jahren 
Tätigkeit im Fach inkl. Dienste > 200.000 Euro p.a. brutto, konkreter Bezug 
je nach Erfahrung / Qualifikation; Teilzeit möglich

Die Klinik hat eine hohe Forschungsaktivität an der medizinischen Fakultät 

Moderne, dynamische Stadt mit hoher Lebensqualität und bester Infrastruk-
tur für Familien

als Bindeglied zwischen Vorstand, den 12 klinischen Bereichen, der Lehre 
und der Forschung

Ärzterekrutierung - Stellenvermittlung - Beratung

Gesucht wird eine teamfähige und kommunikative Persönlichkeit mit Orga-
nisationsgeschick. Führungserfahrung, aber auch Nachwuchsführungskräfte 
und die Mitnahme von Kollegen sind willkommen.

Sie suchen eine verantwortliche Leitungsaufgabe im Spannungsfeld kli-
nische Versorgung, universitäre Lehre, Forschung und Management? 
Dann rufen Sie uns an!

Klinisch-Wissenschaftliche Kombination als Entwicklungspotential:
mit der GF-OA-Stelle kombinierbar: Professur für Kinder-Onkologie
separat: Tenure-Track-Stelle pädiatrische Endokrinologie
separat: Tenure-Track-Stelle „Seltene Krankheiten“ (f. alle Teilfachgebiete offen)


