
OÖ Gesundheitsholding
Gemeinsam für Generationen

In der Oberösterreichischen Gesundheitsholding GmbH (OÖG) arbeiten knapp 16.000 MitarbeiterInnen. Das Handeln unserer MitarbeiterInnen orientiert sich am 
Nutzen für die Gesundheit und Lebensqualität der oberösterreichischen Bevölkerung. Wir bieten unseren MitarbeiterInnen dafür langfristige Job-Perspektiven, die 
Ausbildung, Leben und Karriere im universitären Umfeld und in den Regionen möglich machen.   

Wir verstärken unser Team am Klinikum Rohrbach und suchen eine

Leitung der Abteilung für Orthopädie und Traumatologie
befristet für jeweils 5 Jahre gemäß Oö. Zuweisungsgesetz

Im Klinikum Rohrbach versorgen wir jährlich stationäre (ca. 11 000) und ambulante (100 000 Frequenzen) PatientInnen auf 
höchstem Niveau. Mit über 700 MitarbeiterInnen und rund 200 Betten ist das Klinikum der Regionalversorger im oberen Mühlviertel.

Die Abteilung befindet sich derzeit noch in Umorganisation von Unfallchirurgie hin zu Orthopädie und Traumatologie und hat 36 Betten. Die postoperative 
Verlegung der entsprechenden PatientInnen auf die Abteilung für Akutgeriatrie und Remobilisation ermöglicht uns eine optimale Versorgung der orthopä-
dischen und unfallchirurgischen PatientInnen. Neben dem Primarius sind derzeit 8,8 FachärztInnen und 3 AssistenzärztInnen beschäftigt.
Wir behandeln jährlich ca. 2.600 stationäre PatientInnen und führen ca. 1.600 Operationen durch. Weiters fungiert die Abteilung als Mutterabteilung für den 
Fachschwerpunkt Unfallchirurgie im Klinikum Schärding.

Unser Angebot an Sie
• OÖ Landesdienst als sicherer und attraktiver Arbeitgeber
• ein verantwortungsvolles und aktiv gestaltbares Aufgabengebiet
• werteorientiertes Betriebs- und Arbeitsklima
• betriebliche Gesundheitsvorsorge („geh mit“ Programm)
• „LOA“ Lebensphasenorientiertes Arbeiten

Ihre Aufgaben
• Leiten der Abteilung für Orthopädie und Traumatologie mit sämtlichen medizinischen Aufgaben und Tätigkeiten nach den relevanten gesetzlichen und 

innerbetrieblichen Regelungen
• Umsetzen der Ziele des Rechtsträgers und der Kollegialen Führung
• Mitarbeiterführung und -entwicklung
• Wahrnehmen der wirtschaftlichen Verantwortung für Budget, Leistungsdokumentation, Gebrauchs- und Verbrauchsgüter, Medikamente
• interdisziplinäre und interprofessionelle Zusammenarbeit
• Mitwirken an der Öffentlichkeitsarbeit der Abteilung für Orthopädie und Traumatologie
• Abstimmen des Leistungsangebotes und Kooperation in der Versorgungsregion
• Zusammenarbeit mit niedergelassenen Ärztinnen und Ärzten sowie Gesundheitseinrichtungen in der Region
• Abdecken von spezifischen fachlichen Schwerpunkten gemäß dem behördlich genehmigten Leistungsspektrum (ÖSG, RSG OÖ, Zielsteuerung)
• Bereitschaft zur Übernahme von hausübergreifenden und konzernweiten Aufgaben
• Ausbildung von JungmedizinerInnen

Unsere Anforderungen an Sie
• Facharztanerkennung für Orthopädie und Traumatologie und einschlägige Berufserfahrung
• Kenntnisse und Fertigkeiten im OP-Management
• Kenntnisse im Katastrophenmanagement erwünscht
• Managementausbildung (muss, wenn nicht vorhanden, innerhalb von 3 Jahren absolviert werden)
• empathischer Umgang mit Patientinnen und Patienten
• Bereitschaft zur Lehrtätigkeit

Für nähere Auskünfte steht Ihnen Prim. Dr. Kostja Steiner, MBA, Ärztlicher Direktor, Tel. 05 055477-22000, gerne zur Verfügung.

Wenn auch Sie einen entscheidenden Beitrag zur Gesundheitsversorgung der Menschen in Oberösterreich leisten möchten,  
freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung bis zum 12.05.2024 auf: www.ooeg.at/karriere

Besuchen Sie uns auch auf: www.ooeg.at
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