
Facharzt/Fachärztin (all genders) in Weiterbildung in 
der Pathologie
UKE Zentrum für Diagnostik

Ihre Ausbildung zur/zum Fachärztin/-arzt für Pathologie ist streng 
curriculär organisiert und ermöglicht ein systematisches Training in 
allen Teilgebieten der Pathologie inklusive der Molekularpathologie.

• Klinische Pathologie (Autopsie-, Biopsie- und Zytologiediagnostik)
• Übernahme von Aufgaben in der Lehre (Mikro- und Makrokurse in 

der allgemeinen und speziellen Pathologie) und in der Forschung
• Betreuung von Famuli und PJ-Student:innen

Diese Position ist vorerst für zwei Jahre befristet zu besetzen gemäß 
WissZeitVG, bei Vorerfahrungen bis zur Facharztreife Pathologie. Eine 
Verlängerung ist avisiert.

Darauf freuen wir uns
• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der 

Medizin, ggf. Facharztweiterbildung
• Interesse an Krankenversorgung, Lehre und Forschung
• Teamfähigkeit, wirtschaftliches Handeln, Flexibilität, 

Engagement, Selbstständigkeit, Kooperationsbereitschaft, 
Verantwortungsbewusstsein

Immunitätsstatus
Eine Einstellung ist nur möglich, wenn nach den jeweils 
geltenden (gesetzlichen und medizinischen) Vorgaben gegen 
das Masernvirus ein vollständiger Immunisierungs- bzw. 
Immunitätsnachweis vorliegt. Dies ist vor Beschäftigungs-
beginn durch entsprechende Unterlagen (z. B. Impfausweis) 
nachzuweisen.

Das bieten wir
• Geregelte Bezahlung nach TV-Ärzte/VKA; attraktive betrieb-

liche Altersvorsorge und verschiedene Mitarbeitendenrabatte
• 31 Tage Urlaub; Möglichkeit zum Sonderurlaub und Sabbatical
• Zentrale Lage: Unsere Klinik liegt zentral am schönen 

Eppendorfer Park.
• Nachhaltig unterwegs: Zuschüsse zum Deutschlandticket als 

Jobticket und Dr. Bike Fahrradservice
• Krisensicherer Arbeitsplatz, sinnstiftende Tätigkeit, 

wertschätzendes Miteinander und offener Wissensaustausch 
im Team; strukturierte Einarbeitung

• Möglichkeit, im Rahmen unseres Mitarbeitendenprogramms 
aktiv die Arbeitswelt mitzugestalten und weiterzuentwickeln

• Umfangreiche Fortbildungsprogramme (UKE-Akademie für 
Bildung und Karriere) 

• Familienfreundliches Arbeitsumfeld: Kooperation zur Kinder-
betreuung, kostenlose Ferienbetreuung, Beratung für 
Beschäftigte mit pflegebedürftigen Angehörigen 

• Ausgezeichnete Gesundheits-, Präventions- und Sportangebot
• Gesunde und abwechslungsreiche Mittagspause: Zusätzlich 

zu unserer Kantine gibt es nur wenige Schritte entfernt noch 
eine reiche Auswahl an kulinarischen Angeboten, beispiels-
weise die „Health Kitchen“ Cafés und Bistros sowie weitere 
Imbisse, Bäcker, einen Supermarkt etc.

Die Einstellungsvoraussetzungen
sowie detaillierte Informationen
erhalten Sie durch Scannen des 
QR-Codes.


