4 um/Stunden @

Zeitraum: ehestmoglich
Stunden: Teilzeit- oder
Vollzeitbasis

(36 Wochenstunden)

Das Mindestgehalt betragt
5.867,40 Euro brutto (Voll-
zeitbasis) monatlich, 14 mal
jahrlich (DO.B, Gehalts-
gruppe A, Bezugsstufe 3).
Eine hthere Entlohnung bei
weiterer Anrechnung von
Berufserfahrung bzw.
Studienzeiten ist moglich.

Kontakt

Bitte senden Sie uns

lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen
mit Lebenslauf, Foto und
Zeugnissen unter
Nennung des Betreffs
,FB35-15-PA-2023-MD*
per E-Mail an:

bewerbungen@oegk.at

Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung!

www.gesundheitskasse.at/karriere

Arzte (m/w/d)
in der Sozialversicherung
Fachbereich Medizinischer Dienst

Die Osterreichische Gesundheitskasse
(OGK) bietet ihren 7,5 Millionen Ver-
sicherten eine hervorragende Versorgung
und umfassenden Service vom Bodensee
bis zum Neusiedler See. Die tiber 12.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind in
unterschiedlichen Berufen an zahlreichen
Standorten tatig.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir
ehestmdglich fiir den Fachbereich Medizi-
nischer Dienst Arztinnen und Arzte in der

Sozialversicherung fiir folgende Standorte:

» Graz

« Liezen, Schladming, Bad Aussee, Eisenerz
* Leoben und Knittelfeld

« Feldbach und Fiirstenfeld

* Hartberg

Welche Aufgaben erwarten Sie bei uns?

+ Untersuchung von Versicherten und
Erstellung von Gutachten insbesondere im
Rahmen der Arbeitsunfahigkeit

« Tatigkeiten im Bewilligungs- und Kontroll-
bereich (z.B. Beurteilung von Antriagen)

 Auskunftserteilung bzw. Beratung von
Vertragspartnerinnen/Vertragspartnern

« Samtliche medizinische Tatigkeiten im
Aufgabengebiet des Medizinischen
Dienstes

« Vertretungstatigkeiten im Fachbereich
Medizinischer Dienst Steiermark

Was erwarten wir von lhnen?

* Abgeschlossenes Medizinstudium mit
jus practicandi

« EDV-Kenntnisse

« Konfliktfahigkeit- und Kommunikations-
fahigkeit

« Selbstorganisation

* Belastbarkeit

« EinfUhlungsvermoégen/Empathie

Unser Angebot:

« Geregelte Arbeitszeiten (keine Nacht- und
Wochenenddienste)

« Attraktive Teilzeitmodelle

* Moglichkeit fiir mobiles Arbeiten
(Homeoffice)

« Familienfreundliches Arbeitsumfeld und
Benefits (zB Betriebliches Gesundheits-
management, betriebliche Pensions-
vorsorge)

* Umfassende Weiterbildungs- und
Entwicklungsmoglichkeiten

Gsterreichische
Gesundheitskasse




