Zeitraum/Stunden @

Zeitraum: ab sofort
Vollizeit mit 36 Wochenstunden

Beschaftigungsort @

Hanusch-Krankenhaus
Heinrich Collinstralle 30
1140 Wien

Das Mindestgehalt betragt bei
Vorliegen entsprechender
Vordienstzeiten 10.537,26 Euro
brutto monatlich, 14 mal jahrlich
(DO.B, Gehaltsgruppe B,
Dienstklasse |, Bezugsstufe 10,
inkl. 8% Gefahrenzulage §
48/1/2 DO.B, inkl. 20%
Funktionszulage § 44/1/1 DO.B
— Erhéhung auf 30%
Funktionszulage nach einem
Jahr ist vorgesehen. Eine
hohere Entlohnung bei weiterer
Anrechnung von Berufs-
erfahrung ist moglich.

)

Bewerbungsunterlagen mit
Lebenslauf, Foto und
Zeugnissen sowie einem
aussagekraftigen Konzept zur
Fiihrung der Abteilung unter
Nennung des Betreffs
,,FB33-11-PA-2023-579-KT“
bis langstens 04.05.2023 per
E-Mail an:

hkh.aerztereferat@oegk.at

Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung!

www.gesundheitskasse.at/karriere

wgw/ 49%

Abteilungsvorstand der Abteilung fur Chirurgie mit
Gefalchirurgie

mit dem Diensttitel Primarius (m/w/d)
Hanusch-Krankenhaus

Das Hanusch-Krankenhaus der Osterreichischen Gesundheitskasse verfiigt (iber 447 Betten mit den Abteilungen Viszeral-
und GefaRchirurgie, Orthopadie-Traumatologie, Gynakologie, HNO, Urologie, Augenheilkunde, Innere Medizin | — Il sowie
Anasthesiologie und Intensivmedizin mit 10 Intensivbetten. Zusatzlich fungiert es als zentrale stationare Einrichtung im
Wiener Gesundheitsverbund der Osterreichischen Gesundheitskasse mit den Gesundheitszentren in Wien Landstrale, Wien
Mariahilf, Wien Favoriten und Wien Floridsdorf.

Fur die nachsten Jahre sind Umbauten und Strukturveranderungen in Zusammenhang mit der Neuerrichtung eines modernen
Pavillons sowie Erweiterung des Zentral-OP’s vorgesehen.

Das arztliche Personal der Chirurgischen Abteilung umfasst eine Abteilungsvorstandin bzw. Abteilungsvorstand, 13 Fach-
arztinnen und Fachérzte sowie 3 in Ausbildung stehende Arztinnen und Arzte. Das Team zeichnet sich insbesondere durch
ein starkes Wir-Gefiihl und hohe Einsatzbereitschaft aus.

Die Chirurgische Abteilung im Hanusch-Krankenhaus verfligt Uiber 45 systemisierte Betten sowie einen Ambulanzbereich.
Neben der Allgemeinchirurgie betreut das chirurgische Spektrum die gastrointestinale, laparoskopische, endokrine, onkologi-
sche und Gefalk- sowie die Schrittmacherchirurgie.

Die Abteilung arbeitet eng mit der groRen hamatologisch-onkologischen Abteilung zusammen und fiihrt ein HIPEC-Zentrum.
Das Brustzentrum wird in Zusammenarbeit mit der Abteilung fiir Gynakologie gefiihrt. Im Ambulanzbereich stehen die all-
gemeinchirurgische Ambulanz, die Reflux Ambulanz mit Funktionsdiagnostik, Osophagusmanomentrie und 24h-pH-Metrie,
die Spezialambulanz fir onkologische Chirurgie, die colo-proktologische Ambulanz mit Rektoskopie sowie die chirurgische
Schilddrisen-Ambulanz zur Verfligung.

Neben dem viszeralchirurgischen Katalog besteht Expertise im Bereich der Shuntchirurgie in enger Kooperation mit der
Dialyse. Die enge Zusammenarbeit mit der Gynakologischen und Urologischen Abteilung im Rahmen des modernen Zentral-
OP’s sowie die regelmaRige Teilnahme an interdisziplindren Tumorboards, Gefalboards und Schilddriisen-boards bilden
einen fixen Bestandteil der taglichen Routine.

Far samtliche Entitadten bestehen auch innerhalb des Hauses die Voraussetzungen fiir eine standardgerechte praoperative
Diagnostik sowie die Mdéglichkeit der Nachbehandlung und Nachkontrollen der Patienten. Dabei besonders zu erwahnen ist
die Kooperation mit internistischer und interventioneller Angiologie, Gastroenterologie mit Endoskopie und Onkologie.

Der soeben neu installierte Da Vinci OP-Roboter bietet Gelegenheit zur Implementierung neuer Routineverfahren.

Welche Aufgaben erwarten Sie bei uns?

Vertretung der ethischen, sozialen und wirtschaftlichen Ziele der OGK und der ésterreichischen Sozialversicherung
(z.B. 6konomische Verschreibweise, Einhaltung der EBM-basierten Leitlinien)

« Personalverantwortung, insbesondere Koordination und Optimierung des Personaleinsatzes
* Fihrung eines dynamischen und engagierten Teams

* Festlegung, Gestaltung und Optimierung von Prozessen (kontinuierlicher Verbesserungsprozess) im Sinne der
Patientinnenversorgung und Patientinnensicherheit

« Strategische Weiterentwicklung und Positionierung der Abteilung, insbesondere der Bereiche Viszeralchirurgie und
GefaRchirurgie unter Einsatz der robotischen Chirurgie und dem Schwerpunkt als HIPEC- und Brustzentrum

+  Wahrnehmung der Interessen der OGK im Rahmen der Tétigkeit in medizinisch-wissenschaftlichen Fachgesellschaften,
bei wissenschaftlichen Aktivitdten und Fortbildungsaktivitaten

Was erwarten wir von lhnen?

» Abgeschlossene Ausbildung zur Facharztin/zum Facharzt fir Chirurgie mit Anerkennung fiir das Zusatzfach
Viszeralchirurgie

* Anerkennung fiir das Zusatzfach GefaRchirurgie erwiinscht

» Erfahrung im Umgang mit einem OP-Roboter-System oder Bereitschaft diese zu erlernen

+  Giiltige Eintragung in der Arzteliste der Wiener Arztekammer

» Bereitschaft Lehrtatigkeiten auszuliben (Studentinnen im Klinisch Praktischen Jahr, Facharztinnenausbildung)

« Bereitschaft zur interdisziplindren Zusammenarbeit

« Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Organisation, Gerdtemanagement und Personalmanagement

» Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich EDV

» Kenntnisse und Erfahrungen im Qualitats- und Risikomanagement

Diese Zusatzqualifikationen sind von Vorteil:
» Wissenschaftliche Expertise in Forschung und Lehre, Habilitation
* Ausbildung im Bereich Organisation und Personalfiihrung (Managementausbildung)

Unser Angebot:

* Anwendung moderner chirurgischer Behandlungsmethoden in einem dynamischen, innovativen Team

« Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit mit langfristiger Perspektive

+  Sehr gute Zusammenarbeit ésterreichweiter Teams, die wertvolle Beitrdge zur Weiterentwicklung der OGK leisten
« Vielfaltige Weiterbildungs- und Entwicklungsméglichkeiten

« Chance, Prozesse mit zu gestalten und zu verantworten

Unser Unternehmen:
Die Osterreichische Gesundheitskasse (OGK) bietet ihren

7,5 Millionen Versicherten eine hervorragende Versorgung und = . .
umfassenden Service vom Bodensee bis zum Neusiedler See. Osterre|Ch|SChe
Die Uber 12.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind in unter- Gesund heitSkasse

schiedlichen Berufen an zahlreichen Standorten tatig.




