
    
 

SV-Ärztin / SV-Arzt  
Die Österreichische Gesundheitskasse (ÖGK) bietet ihren 7,2 
Millionen Versicherten eine hervorragende Versorgung und 
umfassenden Service vom Bodensee bis zum Neusiedler See. Die 
über 12.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind in 
unterschiedlichen Berufen an zahlreichen Standorten tätig.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir für die 
Landesstelle Oberösterreich SV-Ärztin / SV-Arzt  
 
Welche Aufgaben erwarten Sie bei uns?  
 Begutachtungen im Versicherungsfall der Arbeitsunfähigkeit: 

Beurteilung, ob bei im Krankenstand befindlichen 
Versicherten eine Arbeitsunfähigkeit (AU) gemäß § 120 Abs. 
2 ASVG gegeben ist (inkl. Dokumentation), gegebenenfalls 
Entscheidung über Beginn und Ende der AU, Ortwechsel, etc. 

 Begutachtungen im Versicherungsfall des 
Rehabilitationsgeldbezuges  

 Durchführung von chefärztlichen Bewilligungen (Heilmittel, 
Transporte, physikalische Therapien, Kur- und 
Rehabilitationsanträge) und nachgelagerten Kontrollen auf 
Basis der rechtlichen Rahmenbedingungen 

 Beratung unserer Versicherten und Vertragsärzte 
 die Tätigkeiten werden aktenlagig und im Rahmen 

persönlicher Begutachtungen ausgeführt 
 Durchführung von Impfungen 
 sämtliche medizinische Tätigkeiten im Aufgabengebiet des 

Medizinischen Dienstes 
Was erwarten wir von Ihnen? 
 Abgeschlossenes Studium der gesamten Heilkunde und 

jus practicandi 
 Lernbereitschaft sowie Bereitschaft zu Aus- und Weiterbildung 
 Zeit- und Selbstmanagement 
 Dienstleistungs- und Kundenorientierung  
 Eigenverantwortlichkeit 
 Belastbarkeit/Flexibilität 
 Soziale Kompetenz 
 Problemlösungs- und Entscheidungskompetenz 
 EDV-Kenntnisse  
 Kollegialer und wertschätzender Umgang 

 
Weitere Voraussetzungen:Corona-Schutzimpfung bzw. 
entsprechende Impfbereitschaft 
 

Zeitraum: ab 01.02.2022  
Stunden: 36 Wochenstunden 

Linz 
 

Das Mindestgehalt beträgt nach 
erfolgreicher Einschulungszeit 

5.007,90 Euro brutto monatlich, 14 
mal jährlich (DO.A, Gehaltsgruppe 

A, Dienstklasse 1). Eine höhere 
Entlohnung bei weiterer 

Anrechnung von Berufserfahrung 
oder Studienzeiten ist möglich. 

Bitte senden Sie uns Ihre aussage-
kräftigen Bewerbungsunterlagen mit 

Lebenslauf, Foto und Zeugnissen 
unter Nennung des Betreffs  

„FB35-14-1351120“ an:   
 

Österreichische Gesundheitskasse 
bewerbungen@oegk.at  

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Zeitraum: ab sofort 
Stunden: 28-36 Wochen-

stunden
Teilzeit- oder  

Vollzeitbeschäftigung

Das Mindestgehalt beträgt 
auf Vollzeitbasis inkl. Zula-
gen 6.360,93 Euro brutto 
monatlich, 14 mal jährlich 
(DO.B, Gehaltsgruppe B, 

Dienstklasse I, Bezugsstufe 
3). Eine höhere Entlohnung 

bei weiterer Anrechnung von 
Berufserfahrung oder  

Studienzeiten ist möglich.

Bitte senden Sie uns Ihre 
aussagekräftigen Bewer-

bungsunterlagen mit 
Lebenslauf, Foto und Zeug-

nissen unter Nennung des 
Betreffs „FB33-15-1452“ 
bis längstens 30.06.2022 

per E-Mail an:  

bewerbungen@oegk.at 

Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung!

www.gesundheitskasse.at/karriere

Gesundheitszentrum für  
Physikalische Medizin Weiz

Zeitraum/Stunden

Beschäftigungsort

Wir bieten

Kontakt

Ärztliche Leitung (m/w/d)  
des Gesundheitszentrums für Physikalische Medizin Weiz
Fachbereich Gesundheitseinrichtungen

Die Österreichische Gesundheitskasse (ÖGK) bietet ihren 7,4 Millionen Versicherten eine hervorragende Versorgung und 
umfassenden Service vom Bodensee bis zum Neusiedler See. Die über 12.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind in 
unterschiedlichen Berufen an zahlreichen Standorten tätig.  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort für das Gesundheitszentrum für Physikalische Medizin Weiz eine  
Ärztliche Leitung (m/w/d). 

Welche Aufgaben erwarten Sie bei uns?
	• Medizinische Verantwortung für das gesamte Gesund-
heitszentrum für Physikalische Medizin Weiz

	• Erbringung der angebotenen fachärztlichen Leistungen
	• Verantwortung für die Qualitätssicherung entsprechend 
dem aktuellen medizinischen Standard, dem QMS und 
den aktuell gültigen Leitlinien

	• Personalverantwortung, insbesondere Koordination und 
Optimierung des Personaleinsatzes in Abstimmung mit 
der kaufmännischen Leitung

	• MitarbeiterInnenführung, insbesondere Führung von 
geplanten und anlassbezogenen MitarbeiterInnengesprä-
chen, Erstellen von Dienstbeurteilungen, Planung von 
Weiterbildungsmaßnahmen

	• Mitwirkung an der Investitionsplanung des Gesundheits-
zentrums für Physikalische Medizin Weiz

	• Verantwortung für die Einhaltung der Fortbildungsver-
pflichtung der MitarbeiterInnen im Gesundheitszentrum 
für Physikalische Medizin Weiz

	• Festlegung, Gestaltung und Optimierung von Prozessen 
(kontinuierlicher Verbesserungsprozess) in Abstimmung 
mit der kaufmännischen Leitung

	• Setzen von Maßnahmen zur Verbesserung der Rentabilität 
in Abstimmung mit der kaufmännischen Leitung

Was erwarten wir von Ihnen?
	• Abgeschlossene Ausbildung zur Fachärztin/zum Facharzt 
für Physikalische Medizin und Allgemeine Rehabilitation; 
für Orthopädie und orthopädische Chirurgie; für Unfall-
chirurgie oder abgeschlossene Ausbildung zur Ärztin/
zum Arzt für Allgemeinmedizin mit einschlägiger Berufs-
erfahrung

	• Gültiges ÖÄK-Fortbildungsdiplom
	• Führungsfähigkeit/Führungsarbeit
	• Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit mit 
anderen Fachrichtungen

	• Problemlösungsfähigkeit
	• Empathie
	• Belastbarkeit
	• Konflikt- und Kommunikationsfähigkeit
	• Verantwortungsbewusstsein

Weitere Voraussetzungen: 
	• Corona-Schutzimpfung und Bereitschaft zur  
Auffrischung

Unser Angebot:
	• Umfassende Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglich-
keiten entsprechend Ihres individuellen Potentials und 
Ihrer Interessen 

	• Geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag (keine 
Nacht- und Feiertagsdienste) 

	• Familienfreundliches Arbeitsumfeld und Benefits


