@1* J ‘ Gutes tun und es gut tun.

S ARIHERZIGE BRUDER Der weltweit tatige Orden der Barmherzigen Briider fiihrt in Osterreich rund
KRANKENHAUS WIEN 30 Einrichtungen im Gesundheits- und Sozialbereich mit iiber 7.000 Beschaftigten.

Fiir das Krankenhaus der Barmherzigen Briider Wien suchen wir eine/n

Primararztin/-arzt fiir Radiologie
und Nuklearmedizin (m/w)

Das Krankenhaus der Barmherzigen Briider Wien ist ein modernes Schwerpunktspital mit 411 Betten und mehr als 1.000 Mitarbeiter*innen. Mit
zehn medizinischen Fachabteilungen, samt Ambulanzen und Tageskliniken, zwei Instituten, 17 Bettenstationen sowie einer &ffentlichen Apotheke
ist das Schwerpunktkrankenhaus der Barmherzigen Briider ein wichtiger Pfeiler in der Gesundheitsversorgung der Wiener Bevélkerung.

IHRE AUFGABEN
® Fachliche, organisatorische und wirtschaftliche Leitung der Abteilung Radiologie und Nuklearmedizin
Strategische Weiterentwicklung und nachhaltige Positionierung der Abteilung
Verantwortung fiir die Fiihrung der Mitarbeiter/innen nach den Fiihrungsgrundsétzen der Barmherzigen Briider
Koordinierte Ausbildung von Arztinnen und Arzten entsprechend der Ausbildungsordnung
Interdisziplinare und interprofessionelle Zusammenarbeit mit allen Abteilungen und Berufsgruppen des Krankenhauses
Forderung der fachlichen Schwerpunktsetzung und Expertise des Teams
Verantwortung fiir die Gewahrleistung bestmdglicher Patientensicherheit und -versorgung

IHRE KOMPETENZEN
Wir suchen nach einer fachlich versierten, personlich integren, teamorientierten und innovationsfreudigen Personlichkeit,
die sich als Fiihrungskraft versteht.

® Fachliche Kompetenzen:
o Fachirztin/-arzt fiir Radiologie, ausgewiesene Expertise in der interventionellen Radiologie
0 Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung als Facharztin/-arzt im Krankenhaus
o Nachweis fachspezifischer wissenschaftlicher Tatigkeit in Forschung und Lehre (Habilitation von Vorteil)
o Konkrete Umsetzungserfahrung im Qualitdtsmanagement und insbesondere im klinischen Risikomanagement

® Managementkompetenzen:
o Absolvierte Managementausbildung oder Bereitschaft diese innerhalb von 2 Jahren zu absolvieren
o Konkrete Erfahrung in der Organisations- und Personalentwicklung
o Konkrete Erfahrung im Projekt- und Prozessmanagement
o Strategische Entwicklungskompetenz zu Themen der Radiologie

® Soziale und persénliche Kompetenzen:
o Konkrete Erfahrung in der Mitarbeiter- und Teamfiihrung
o Ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeiten sowie Geschick in der interdisziplindren sowie interprofessionellen
Zusammenarbeit
o Wirtschaftliches Denken und Kostenbewusstsein

o Forderung der Wertehaltung der Barmherzigen Briider und deren Ethik, wie sie sich im Ethik-Codex ausdriickt

UNSER ANGEBOT

Wir bieten Ihnen eine Position mit weitgehenden Gestaltungsmdglichkeiten in einem Krankenhaus mit einem fachlich attraktiven
und umfassenden Spektrum der modernen diagnostischen und interventionellen Radiologie, das Innovation schétzt und kurze
Kommunikationswege zum Krankenhausmanagement ermdglicht. Ihr Arbeitsort liegt im Herzen der Stadt Wien, die hochste
Lebensqualitdt und einzigartige kulturelle sowie sportliche Angebote zum Ausgleich einer spannenden arztlichen Tatigkeit bietet.

WIR FREUEN UNS UBER IHRE BEWERBUNG )
Fiir fachliche Auskiinfte steht Ihnen Herr Univ.-Doz. Dr. Thomas Sautner, Arztlicher Direktor, unter T: 01/21121-5202 oder
E-Mail: aerztliche.direktion@bbwien.at gerne zur Verfligung.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung (u.a. Motivationsschreiben, Lebenslauf mit Foto, Publikations- [Vortragsverzeichnis und Zeugnis-
kopien) bis 7. Juni 2022 an: Mag. Martina Rupp-Waldsam, Leiterin Personal, per Mail an: martina.rupp-waldsam@bbwien.at.

BEWERBUNG bis 07.06.2022 UBER UNS

Online: www.barmherzige-bruederat/portal/karriere/jobs oder direkt an
Mag. Martina Rupp-Waldsam unter martina.rupp-waldsam@bbwien.at




