
Was sind Ihre Herausforderungen?
•	 Betreuung von Patient*innen in einem multiprofessionellen Team mit folgenden Indikationen: 

Stoffwechselerkrankungen mit Schwerpunkt Diabetes mellitus und Adipositas
•	 Gesamtes Leistungsspektrum der internistischen Standardversorgung
•	 Durchführung von medizinisch therapeutischen, organisatorischen und kommunikativen  

Aufgaben im täglichen stationären Ablauf
•	 Selbstständige Untersuchung der Patient*innen, Aufnahme der Anamnesen, Erstellung  

medizinischer Diagnosen und Definition eines geeigneten Therapieplans
•	 Medizinische Betreuung im Rahmen der medizinisch-beruflichen Rehabilitation
Was wünschen wir uns von Ihnen?
•	 Ius Practicandi für Allgemeinmedizin oder Facharztdiplom Innere Medizin
•	 Erfahrung in der Behandlung von Stoffwechselerkrankungen (Diabetes)
•	 Freude an der Arbeit mit Patient*innen und Interesse an Rehabilitationsmedizin
•	 Gute Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke; Notarztdekret von Vorteil
•	 Ausgeprägte Eigeninitiative und hohes Verantwortungsbewusstsein
•	 Große Leistungsbereitschaft, Flexibilität, Einsatzfreude und Belastbarkeit
Worauf können Sie sich bei uns freuen?
•	 Interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem qualitätsorientierten  

Rehabilitationszentrum, Ausstattung mit modernsten Geräten;
•	 kostengünstige Dienstwohnungen
•	 SV-eigene Pensionskasse – Ihre Zukunft ist uns wichtig
•	 Gleitzeit, flexible Arbeitszeitgestaltung, familienfreundliche und planbare Arbeitszeiten -  

Ihre ausgewogene Work-Life-Balance liegt uns am Herzen
•	 Ein Job mit Sinn und Zukunft – wir setzen auf eine langfristige Zusammenarbeit
•	 Umfangreiche interne und externe Aus-, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten – wir fördern  

Ihre Entwicklung zum*zur Expert*in und unterstützen Ihre Karriere
Die PVA hat eine besondere gesellschaftliche Verantwortung in der COVID-19-Pandemie. Um 
unsere Patient*innen, Kund*innen und Mitarbeiter*innen zu schützen, setzen wir auf Bewerber*in-
nen, die bereits gegen COVID-19 geimpft sind.
Wir bieten ein Bruttomindestjahresgehalt laut Dienstordnung B für Ärzt*innen bei den Sozialver-
sicherungsträgern Österreichs auf Vollzeitbasis ab EUR 81.803,40 (AfA, keine All-in-Verträge) und 
ab EUR 84.800,80 (FA, keine All-in-Verträge), je nach beruflicher Qualifikation und Erfahrung sowie 
Zulagen. Beispielsweise ergibt sich bei einer Berechnung mit zusätzlichen 40 Nacht-/Wochenend-/
Feiertagsdiensten ein Gehalt von ca. EUR 102.000,00 bis EUR 156.000,00.
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Foto und Ausbildungsnachweisen an: 
Prim.a Dr.in Susanne Holzgruber, per E-Mail: susanne.holzgruber@pv.at 


