Zur Verstarkung unseres Teams im Rehabilitationszentrum
Sankt Radegund suchen wir ab Februar 2022 einen

Facharzt fiir Innere Medizin(m/w/d)
Teilzeit (34 Wochenstunden)

Enigelliche Einschaltung

REHAZENTRUM

ST.RADEGUND

Ihre Herausforderung:

Diagnostische, therapeutische, rehabilitative Betreuung und Versorgung von internistisch-
kardiologischen Patient*innen im Rahmen der medizinischen Rehabilitation

Betreuung der Rehabilitand*innen nach akutem Koronarsyndrom/Herzinfarkt; Herzinsuffizienz,
pulmonale Hypertonie, operativen Eingriffen im Herz-Kreislaufsystem und PAVK in einem
multiprofessionellen Team

Planung, Verordnung und Durchfiihrung von teilhabeorientierten TherapiemafRnahmen
gemal Biopsychosozialem Modell im gesamten Spektrum der Herz-Kreislauferkrankungen
Durchfiihrung von kardiovaskularer Diagnostik (Echokardiographie, Ergometrie, etc.)
Untersuchung der Patient*innen, Aufnahme der Anamnesen, Erstellung medizinischer
Diagnosen und Definition eines geeigneten Therapieplans

Ihr Profil:

Facharztdiplom fiir Innere Medizin, Zusatzausbildung Kardiologie
Notfallmedizin/Notarztdekret von Vorteil

Erfahrung in der Diagnostik, Therapie, Prévention und spezifischen Rehabilitation in den
Indikationsschwerpunkten Herz- Kreislauferkrankungen

Freude an der Arbeit mit Patient*innen und Interesse an Rehabilitationsmedizin

Gute Teamféhigkeit und Kommunikationsstérke

Ausgepragte Eigeninitiative und hohes Verantwortungsbewusstsein

GrolRe Leistungsbereitschaft, Flexibilitat, Einsatzfreude und Belastbarkeit

Unser Angebot:

* Interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem qualitatsorientierten
Rehabilitationszentrum mit einem innovativen und nachhaltigen Therapieprogramm
Ausstattung mit modernsten Geraten und betrieblichem Gesundheitsmanagement
Selbstandiges Arbeiten, familienfreundliche Arbeitszeitmodelle
Ein Arbeitsort mit hoher Lebensqualitat und bester Infrastruktur
Umfangreiche Aus-, Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
« Kostengiinstige Verpflegung und Dienstwohnungen je nach Verfugbarkeit und Bedarf

Die PVA hat eine besondere gesellschaftliche Verantwortung in der COVID-19-Pandemie. Um
unsere Patient*innen, Kund*innen und Mitarbeiter*innen zu schitzen, setzen wir auf
Bewerber*innen, die bereits gegen COVID-19 geimpft sind.

Wir bieten ein Bruttomindestjahresgehalt laut Dienstordnung B fiir Arzt*innen bei den
Sozialversicherungstragern Osterreichs auf Vollzeitbasis von EUR 81.967,20. Das tatsachliche
Gehalt ist abhéngig von der beruflichen Qualifikation und Erfahrung sowie von Zulagen.
Beispielsweise ergibt sich bei einer Berechnung mit zusatzlichen 40 Nacht- bzw. Wochenend-
/Feiertagsdiensten ein Gehalt von ca. EUR 102.000,00 bis ca. EUR 151.000,00.

Interessiert?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Foto und Ausbildungsnachweisen an:
Herrn Prim. Dr. Andreas Dorr per E-Mail: andreas.dorr@pv.at
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