
Sie wünschen sich als Arzt*Ärztin planbare, flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten? 
Dann bewerben Sie sich noch heute bei der Pensionsversicherung. Durch attraktive flexible 
und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle (Gleitzeit und geregelte Dienstzeiten) bieten wir 
Ihnen als Arzt*Ärztin die Möglichkeit, Beruf und Familie gut miteinander zu vereinbaren. Seit 
seiner Wiedereröffnung im Jahr 2015 ist das RZ-Bad Tatzmannsdorf eine der modernsten 
Rehabilitationskliniken Österreichs. Es verfügt über 171 Betten und ist spezialisiert auf 
Herz-Kreislauferkrankungen. Im Rahmen des von der PVA eigens entwickelten, anspruchs-
vollen Qualitätsmanagementverfahrens für Rehabilitation „QMV EasyLiving®“ arbeiten alle 
Unternehmensbereiche für das Wohl der Patient*innen zusammen: „Menschen arbeiten mit 
Menschen für Menschen“. Werden auch Sie Teil unseres Teams!
Ihre Herausforderung: 
• Selbstständige Betreuung von internistisch-kardiologischen Patient*innen im Rahmen der 

medizinischen Rehabilitation (im Anschluss an akute Krankheitsereignisse bzw. Kranken-
hausaufenthalte) 

• Durchführung von kardiovaskulärer Diagnostik (Echokardiographie, Ergometrie, etc.)
• Planung, Verordnung und Durchführung von teilhabeorientierten Therapiemaßnahmen
• Kompetente Unterstützung unseres multiprofessionellen Teams
Ihr Profil:
• Facharztdiplom, Notarztausbildung von Vorteil
• Freude an der selbstständigen Arbeit mit Menschen und Interesse an Rehabilitationsmedizin
• Gute Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und Organisationsfähigkeit
• Ausgeprägte Eigeninitiative, hohes Verantwortungsbewusstsein, große Einsatzfreude
Unser Angebot:
• Interessantes und abwechslungsreiches internistisches und kardiologisches Aufgabenge-

biet mit dem Bereich Gender Medizin in einem qualitätsorientierten Rehabilitationszentrum 
• Eigenverantwortliche Leitung eines hochqualifizierten ICF-Teams
• Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle, Gleitzeit, geregelte Dienstzeiten
• Parkmöglichkeit und kostengünstige Dienstwohnungen je nach Verfügbarkeit und Bedarf
• Ein Arbeitsort mit hoher Lebensqualität und bester Infrastruktur
• Arbeitsort mit hoher Lebensqualität und bester Infrastruktur
• Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Wir bieten ein Bruttomindestjahresgehalt laut Dienstordnung B für Ärzt*innen bei den 
Sozialversicherungsträgern Österreichs auf Vollzeitbasis ab EUR 81.967,20; je nach beruf-
licher Qualifikation und Erfahrung sowie auf Grund von Zulagen ist ein deutlich höheres 
Gehalt möglich.
Interessiert? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Foto und Ausbildungsnach-
weisen an:
Rehabilitationszentrum Bad Tatzmannsdorf
Prim.a Univ. Prof.in Dr.in Jeannette Strametz-Juranek 
per E-Mail: ska-rz.tatzmannsdorf@pv.at


