
Sollten Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fühlen, bewerben Sie sich bitte auf unserer Jobbörse unter www.krages.at oder per Post an das a. ö. KH 
Oberwart, z.H. Fr. Prim. Dr. Evelyn Gräf, Dornburggasse 80, 7400 Oberwart. Bei Rückfragen steht Ihnen sehr gerne Fr. Prim. Dr. Evelyn Gräf zur Verfügung, 
Tel. 057979/ 33540.

KRANKENHAUS OBERWART

ASSISTENZARZT (W/M/D)
FÜR PATHOLOGIE UND MIKROBIOLOGIE

Als größter burgenländischer Arbeitgeber im Gesundheitswesen suchen wir Persönlichkeiten, die sich mit Kompetenz, Menschlichkeit und Freude unserem 
sinnstiftenden Auftrag der Gesundheitsversorgung anschließen. Mit unseren vier Krankenhaus-Standorten und den mehr als 2.000 Mitarbeiter_innen stellen 
wir die medizinische Versorgung der Bevölkerung im Burgenland sicher.

Die Aufgaben des Instituts für Pathologie umfassen die histologische und zytologische Untersuchung von im Rahmen chirurgischer Eingriffe bzw. Opera-
tionen entfernter Organe oder Organteile sowie endoskopisch-bioptisch gewonnener Gewebeproben zur feingeweblichen Auffindung von krankhaften 
Organ-Gewebsveränderung (Tumordiagnostik). Zellen und Zellverbände aus Ergüssen in Körperhöhlen, Harn und Abstrichen werden mit den Methoden 
der Zytologie untersucht.

Eine weitere Aufgabe des Instituts besteht in der mikrobiologischen Diagnostik von krankheitsauslösenden Bakterien und Testung der Empfindlichkeit der 
Keime gegenüber Antibiotika im bakteriologischen Labor. Überdies werden klinische Autopsien in allen zugehörigen Krankenanstalten und die sanitätspoli-
zeilichen Obduktionen für das gesamte Burgenland durchgeführt.

IHRE QUALIFIKATIONEN:

 Abgeschlossenes Medizinstudium (Dr. med. univ.) und abgeschlossene Basisausbildung
 Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit
 Soziale Kompetenz und Flexibilität

UNSER ANGEBOT:

 Mitarbeit in einem qualifizierten und motivierten Team
 Vielseitiges Angebot an interessanten, abwechslungsreichen und herausfordernden Aufgaben
 Strukturierte Einarbeitung und Einführungsveranstaltungen für neue Mitarbeiter_innen
 Vergünstigte Speisen für Mitarbeiter_innen
 Kostengünstige Parkplätze
 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten in der Zukunftsbranche Gesundheit
 Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb der KRAGES

Die Aufnahme ist als Bedienstete_r in einem Beschäftigungsausmaß von 100 % vorgesehen. Das Bruttojahresgehalt für die ausgeschriebene Position 
beträgt auf Basis Vollzeit mind. € 57.948,- (B2/14). Dieses Mindestgehalt kann sich je nach Qualifikation und Berufserfahrung erhöhen.


