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OBERWART UND GÜSSING

FACHÄRZTE (M/W/D)
IN DEN BEREICHEN DER THORAX-, GEFÄSS- UND PLASTISCHEN CHIRURGIE

Die chirurgische Abteilung des a.ö. KH Oberwart, Schwerpunktkrankenhaus und akademisches Lehrkrankenhaus der Medizinischen Universität Wien und Graz, 
versorgt den Raum im Süd- und Mittelburgenland inklusive der angrenzenden Bundesländer. 

Dabei deckt die Abteilung folgende Versorgungen ab: 

	 Chirurgie des colorektalen Bereichs in offener als auch laparoskopischer Technik
	 Chirurgische Versorgung der onkologischen Patient_innen in Kooperation mit der Gynäkologie als auch Urologie
	 Gefäßchirurgische Eingriffe inklusive Carotis, periphere Bypasschirurgie sowie infrarenale Aorteneingriffe
	 Robotische Chirurgie mit dem da Vinci XI System 
	 Ösophagus – und Magenchirurgie
	 Leber – und Pancreaschirurgie 
	 Onkologische Versorgung Thoraxchirurgischer Patient_innen 
	 Thorax als auch Bauchtraumata im Rahmen von Polytraumen

Speziell für die Zusammenarbeit mit der chirurgischen Abteilung des a.ö. KH Güssing und des dort angesiedelten Brustgesundheitszentrums mit der Versorgung 
maligner als auch benigner Mammaerkrankungen suchen wir zusätzlich im plastisch – chirurgischen Bereich einen Facharzt.

Ihre Qualifikationen:
	 Abgeschlossene FA Ausbildung im Fach Chirurgie / Thoraxchirurgie / Gefäßchirurgie / Plastische Chirurgie
	 Eine_n Kolleg_in mit hoher sozialer Kompetenz und ausgeprägtem Teamgeist
	 Eine Persönlichkeit mit hoher Motivation für das eigene Fachgebiet und dem Wunsch nach Gestaltung
	 Ein Hohes Maß an kollegialem Engagement
	 Interesse an interdisziplinärer Zusammenarbeit
	 Die Bereitschaft Verantwortung zu übernehmen

Unser Angebot:

	 Einen vielseitigen und abwechsungsreichen Arbeitsplatz in einem interdisziplinären Team
	 Eine vertrauensvolle und kollegiale Teamarbeit mit der Möglichkeit zur selbstständigen Entfaltung und der Entwicklung 
	 Gezielte Fort – als auch Weiterbildungsmöglichkeiten
	 Diskussionsbereitschaft für Nebenbeschäftigungsmodelle (z.B. Führung einer Ordination, Privatklinik, usw.)  
	 Die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung als auch flexible Arbeitszeitmodelle 


