BURGENLANDISCHE
KRANKENANSTALTEN
GESELLSCHAFT M.B.H.

KRANKENHAUS GUSSING

PRIMARIAT (W/M/D)
DER ABTEILUNG FUR INNERE MEDIZIN INKL. DEPARTMENT AG/R

Als gréBter burgenléndischer Arbeitgeber im Gesundheitswesen suchen wir Persénlichkeiten, die sich mit Kompetenz, Menschlichkeit und Freude unserem
sinnstiftenden Auftrag der Gesundheitsversorgung anschliefen. Mit unseren vier Krankenhaus-Standorten und den mehr als 2.000 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern stellen wir die medizinische Versorgung der Bevélkerung im Burgenland sicher. Dem allgemein &ffentlichen Krankenhaus Giissing kommt die
Aufgabenstellung einer Standardversorgung fir die Bezirke Gissing und Jennersdorf zu.

DIE HERAUSFORDERUNG

Strategische Weiterentwicklung der Abteilung: Das Leistungsspektrum bezieht sich auf die gesamte Innere Medizin inklusive einer IMCU-IM (4 Betten),
die Rheumatologie und Diabetologie sollen weiterentwickelt werden. Bis 2023 entsteht innerhalb der Abteilung ein Department fir Akutgeriatrie und
Remobilisation (AG/R). Die Zielgréfe der Abteilung liegt bei 56 stationéren Betten zzgl. 6 ambulanten Betreuungsplétzen.

Fihrung der Abteilung entsprechend der medizinischen Schwerpunkte

Intensive Vernetzung und Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen des Hauses und mit anderen H&usern der KRAGES

Férderung der interdisziplindren Zusammenarbeit im Haus

IHR PROFIL

Facharzt (w/m/d) fir Innere Medizin mit mehrichriger Erfahrung, idealerweise mit
- Zusatzausbildung in Geriatrie und Erfahrung im Aufbau und Betrieb einer AG/R
- Zusatzfach Rheumatologie und/oder Endokrinologie und Diabetologie

- Wissen und Erfahrung in der Fishrung einer IMCU Innere Medizin
Managementausbildung bzw. -erfahrung von Vorteil

Ausgeprégtes Leistungs- und Kostenbewusstsein

Hohe soziale Kompetenz

Freude an der intensiven interdisziplinéren Zusammenarbeit

WIR BIETEN IHNEN

Ein breites Betdtigungsfeld mit Gestaltungsspielraum bei der Neuausrichtung der Abteilung

Kollegiale interdisziplindre Zusammenarbeit

Entwicklungs- und Fortbildungsméglichkeiten

Das Bruttojahresgehalt fir die ausgeschriebene Position betrégt auf Basis Vollzeit mind. € 120.442,- (B2/24). Dieses Mindestgehalt kann sich je nach
Qualifikation und Berufserfahrung erhéhen.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis 30. September 2021 an die Personaldirekfion der Burgenléndischen Krankenanstalten

GmbH, Josef Hyrtl-Platz 4, 7000 Eisenstadt, z.H. Dr. Roland Graschitz bzw. direkt Gber unsere Jobbérse unter www.krages.at. Fir Riickfragen steht der
Medizinische Direktor der KRAGES, Dr. Gerhard Puhr, unter +43 5 7979 36036 gerne zur Verfiigung.



