
In Nachfolge für unseren in Ruhestand gehenden  
Primar suchen wir eine/n ambitionierte/n Ärztin/Arzt mit 
langjähriger Erfahrung und umfassenden Fachkenntnissen in 
der Anästhesie und Intensivmedizin.

IHRE KERNAUFGABEN
 + Fachliche und organisatorische Leitung der Abteilung  

nach anerkannten medizinischen Qualitätsmaßstäben auf 
Basis Ihrer langjährigen Erfahrung und ausgezeichneten 
Kenntnisse im Bereich Anästhesie und Intensivmedizin 

 + Hohes Verantwortungsbewusstsein, Festigung und  
Weiterentwicklung aller zur Abteilung gehörenden  
Leistungsbereiche 

 + Visionsfähigkeit, Einsatz und Mitgestaltung beim  
strategischen Ausbau künftiger bedarfs- und  
patientenorientierter Leistungsbereiche

 + Mitarbeiterführung entsprechend unserem christlichen Leit-
bild mit einem besonderen Augenmerk auf die Personal- und 
Persönlichkeitsentwicklung aller ärztlichen Mitarbeiter/innen

 + Vertrauensvolle, berufsgruppenübergreifende  
Zusammenarbeit zum Wohl unserer Patienten

 + Engagement bei der Facharztausbildung und abteilungsüber-
greifende Mitarbeit bei krankenhausspezifischen Projekten 
(z. B. Risikomanagement, Zertifizierung, Digitalisierte Patien-
tenakte, Spracherkennung, Medizincontrolling etc.) 

DAFÜR BRINGEN SIE MIT
 + Studium der Medizin und abgeschlossene Ausbildung  

zum/r Facharzt/ärztin für Anästhesie und Intensivmedizin mit  
mehrjähriger Erfahrung als Facharzt/ärztin und umfassenden 
Kenntnissen in allen Teilbereichen der Anästhesiologie und 
Intensivmedizin (Habilitation erwünscht)

 + Wirtschaftlich orientiertes Handeln, d. h. eine betriebswirt-
schaftliche Zusatzqualifikation (postgraduales Studium, 
Managementlehrgang oder Ähnliches) oder die Bereitschaft, 
eine solche in den nächsten zwei Jahren zu erwerben

 + Mehrjährige Erfahrung in der Mitarbeiterführung, eine offene, 
ehrliche und jedem Menschen vertrauensvoll zugewandte 
innere Haltung vor dem Hintergrund hoher persönlicher  

Integrität, Resilienz und Flexibilität sowie hoher sozialer  
und kommunikativer Kompetenz

 + Einen Blick fürs Ganze, d. h. eine aktive, interdisziplinär  
vernetzte Kooperation mit allen Fachabteilungen des  
Hauses insbesondere mit allen chirurgischen Abteilungen  
und anderen Berufsgruppen

 + Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den  
niedergelassenen zuweisenden Ärzten und weiteren  
medizinischen Kooperationspartnern

 + Identifikation mit dem Leitbild eines christlichen  
Ordenskrankenhauses

UNSER ANGEBOT AN SIE
 + Ein fachlich herausfordernder, innovativer Aufgabenbereich
 + Ein auf Dauer angelegtes, verantwortungsvolles  

und abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld
 + Ein hervorragend qualifiziertes und motiviertes Ärzteteam
 + Viele persönliche Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
 + Eine attraktive Vergütung mit leistungsorientierten  

Bestandteilen

WIR FREUEN UNS ÜBER IHRE SCHRIFTLICHE  
BEWERBUNG MIT FOLGENDEN UNTERLAGEN
Motivationsschreiben, Lebenslauf, Geburtsurkunde, Nachweis der 
Staatsbürgerschaft eines EU-Staates, Promotionsurkunde zum 
Doktor der gesamten Heilkunde (ggf. mit Habilitationsnachweis), 
Facharztanerkennung für Anästhesie und Intensivmedizin, alle 
Ausbildungs- und Verwendungszeugnisse ab der Promotion

Das Kardinal Schwarzenberg Klinikum sucht ...

Primarärztin/Primararzt
für unsere Abteilung Anästhesie und Intensivmedizin

Unsere Abteilung 
für Anästhesie und 

Intensivmedizin 
umfasst neben 

der perioperativen 
Medizin sowohl 

die Bereiche 
Intensiv- und 

Notfallmedizin als 
auch Schmerz-

therapie und 
Präklinik. Das Team 
der Anästhesie und 

Intensivmedizin 
betreut derzeit 

mehr als 12.000 
Patienten/Jahr 

anästhesiologisch; 
Tendenz steigend. 

Unterstützt wird 
das Team von 

einem multidiszipli-
nären OP-Manage-

ment. Im Rahmen 
unseres Projekts 

„Masterplan 2025“ 
wird der gesamte 
OP-, Anästhesie- 

und Intensivbe-
reich derzeit neu 
geplant, gebaut 

und verortet. 

Das Kardinal Schwarzenberg Klinikum ist ein 
Schwerpunktkrankenhaus und regionales  
Traumazentrum mit mehr als 520 Betten, 
14 Primariaten und ca. 185.000 Patientenkontak-
ten/Jahr. Unser Haus liegt in einer der schönsten 
Berg- und Skiregionen Österreichs, nahe der 
Stadt Salzburg. Inmitten dieser herrlichen Natur 
erfüllen wir seit mehr als 175 Jahren bedarfs- 
und patientenorientiert kontinuierlich wachsend 
unseren öffentlichen Versorgungsauftrag.

Als zweitgrößtes Klinikum im Land Salzburg 
beschäftigen wir ca. 1.500 Mitarbeiter, die durch 
unermüdlichen Einsatz, hohes Verantwortungs-
bewusstsein, bewundernswerte Flexibilität, viel 
Liebe und Menschlichkeit sowie mehrfach aus-
gezeichnete Fachkompetenz unseren Patienten 
Tag für Tag exzellente medizinische Qualität und 
bestmögliche Pflege bieten. Als Ordens klinikum 
in privater Trägerschaft mit öffentlichem Versor-
gungsauftrag ist unser Leitbild von christlichen 

Werten geprägt, die unseren Patienten liebevolle 
Hingabe und unseren Mitarbeitern hohe Wert-
schätzung garantieren. Gerade in schnelllebi-
gen und unsicheren Zeiten bietet unser Haus 
aufgrund seiner christlichen Trägerschaft trotz 
hochtechnisierter Medizin, Digitalisierung und 
Standardisierung eine hohe Beständigkeit. 
Zusammenhalt, gegenseitige Unterstützung 
und Wertschätzung liegen allen Mitarbeitern des 
Hauses am Herzen!

www.kardinal-schwarzenberg-klinikum.at

Bewerbungen sind bis spätestens 30.09.2021 
an die Geschäftsführerin des Kardinal Schwarzenberg 
Klinikums, Dr. Cornelia Lindner, A-5620 Schwarzach, 
Kardinal Schwarzenbergplatz 1, 
cornelia.lindner@ks-klinikum.at, zu richten. 
Sie steht Ihnen unter +43 6415 7101 2207 auch 
jederzeit gerne telefonisch zur Verfügung.


