B JAl

BARMHERZIGE BRUDER Der weltweit titige Orden der Barmherzigen Briider fiihrt in Osterreich rund
KRANKENHAUS EISENSTADT 30 Einrichtungen im Gesundheits- und Sozialbereich mit liber 7.000 Beschaftigten.

Wir suchen zum ehestmdglichen Einstieg eine/n

Primaria/Primarius fiir Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde
VOLLZEIT

Das Krankenhaus der Barmherzigen Briider Eisenstadt, das als Schwerpunktkrankenhaus die Versorgung des ndrdlichen Burgenlandes verantwortet,
verfligt tiber 420 Betten und beschiftigt rund 1.200 Mitarbeiter/innen, die geleitet von unserem Motto ,Gutes tun und es gut tun" medizinische und
pflegerische Betreuung auf hochstem Niveau zum Ziel haben.

Die Schwerpunkte der Abteilung reichen von endoskopischer Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Nasenhaupt- und Nasennebenhghlen,
ohrmikroskopischen Operationen des duBeren Ohres und des Mittelohres (Ohranlegeplastik, Trommelfellplastik, Ausbohren des Felsenbeins), plastisch-
chirurgischen Eingriffen im Kopf-Hals-Bereich (mit entsprechender funktionell-4sthetischer Rekonstruktion bei Hauttumoren im Kopf-Hals-Bereich,
bei Ohrmissbildungen und Verénderungen der duBeren Nase), Abklarung und konservativer sowie chirurgischer Therapie bei schlafbezogenen
Atmungsstérungen bei Kindern und Erwachsenen in Zusammenarbeit mit den beteiligten Fachdisziplinen, bis hin zum gesamten Spektrum der
Halschirurgie inklusive Laserchirurgie, Mikrochirurgie, Speicheldriisenchirurgie und Nervenmonitoring sowie Abkldrung friihkindlicher Horstérungen.
Die Abteilung verfiigt tiber 20 Betten, fiihrt jahrlich rund 1.100 Operationen durch und besteht aus einem Team mit insgesamt 11 hochmotivierten und
engagierten Fach- und Assistenzirzten/-innen.

IHR AUFGABENGEBIET

Als Primaria/Primarius der Abteilung fiir Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde leiten und entwickeln Sie unter Beachtung medizinischer, organisatorischer
und wirtschaftlicher Aspekte. In dieser verantwortungsvollen Position sind Sie fiir die Qualitétssicherung der medizinischen Behandlung und das
Risikomanagement sowie fiir die fachliche und strategische Weiterentwicklung und nachhaltige Positionierung der Abteilung verantwortlich.

Als Abteilungsleiter/in férdern Sie die interdisziplindre und interprofessionelle Zusammenarbeit mit allen Abteilungen und Berufsgruppen in

unserem Krankenhaus und arbeiten eng mit der Krankenhausleitung zusammen. Die Sicherstellung der medizinischen Aus- und Fortbildung der

Ihnen unterstellten Mitarbeiter/innen und die Vermittlung der Ordenswerte gehdren ebenso zu lhrem umfangreichen Aufgabenspektrum, wie die
kontinuierliche Forderung der Mitarbeiterbindung. Darliber hinaus schlieBt Ihr Tatigkeitsprofil die Erarbeitung von trdger- und standortiibergreifenden
Abteilungskonzepten mit ein.

IHRE KOMPETENZEN

Wir suchen eine fachlich versierte, teamorientierte und motivierte Personlichkeit mit groBem Interesse, eine verantwortungsvolle Fiihrungsposition
zu libernehmen. Fiir die Position bringen Sie folgende Fachkompetenzen mit: Eine abgeschlossene Facharztausbildung fiir Hals-, Nasen- und
Ohrenheilkunde. Eine umfangreiche Praxis in den o. g. Bereichen wird vorausgesetzt, Erfahrung im klinischen Qualitdts- und Risikomanagement ist
von Vorteil und eine Habilitation ist wiinschenswert. Weiters haben Sie die Bereitschaft, fallweise Nachtdienste zu leisten. Neben den fachlichen
Qualifikationen verfigen Sie liber ausgepragte Fiihrungskompetenzen: Sie besitzen mehrjahrige Fiihrungserfahrung im klinischen Umfeld und haben
eine abgeschlossene Managementausbildung oder die Bereitschaft, diese umgehend zu absolvieren. Sie zeichnen sich durch einen wertschitzenden
Fiihrungsstil aus und besitzen die Fahigkeit, medizinischen Anspruch und konomisches Denken zu vereinen.

Als Fiihrungskraft leben und férdern Sie die Wertehaltung der Barmherzigen Briider und deren Ethik, wie sie sich im Ethik-Codex ausdriickt (siehe
barmherzige-brueder.at/ethik/codex). Sie verfiigen iiber ausgeprégte soziale und personliche Kompetenzen und zeichnen sich insbesondere
durch einen empathischen, wertschitzenden und respektvollen Umgang mit Patienten/-innen und Mitarbeitern/-innen sowie Ihre ausgeprigte
interprofessionelle und interdisziplindre Teamfahigkeit aus.

UNSER ANGEBOT

Wir bieten lhnen eine spannende Fiihrungsposition in einem zukunftsorientierten Krankenhaus mit vielen Gestaltungsmdglichkeiten hinsichtlich

der Entwicklung Ihrer Abteilung, ein angenehmes Teamklima sowie kurze Kommunikationswege zur Krankenhausleitung. In Ihren Fiihrungsaufgaben
werden Sie durch unsere Angebote zur Fiihrungskrafteentwicklung unterstiitzt und haben die Mdglichkeit, an internen und externen Fortbildungen
teilzunehmen. Eisenstadt liegt nur 50 km von der Bundeshauptstadt Wien entfernt und bietet im Naherholungsgebiet Neusiedlersee ein umfangreiches
Freizeitangebot als Ausgleich zu lhrer drztlichen Tétigkeit. Die Ndhe zur Bundeshauptstadt mit zahlreichen Kulturangeboten sowie das breite
Schulangebot machen Eisenstadt auch als Wohnort sehr attraktiv.

WIR FREUEN UNS UBER IHRE BEWERBUNG

Fiir fachliche Auskiinfte steht Ihnen Prim. Dr. Martin Wehrschiitz MBA, Arztlicher Direktor, unter der Tel.-Nr.: 02682/601-1115 oder per E-Mail an
aerztliche.direktion@bbeisen.at gerne zur Verfiigung.

Bitte richten Sie Ihre vollstéandigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen bestehend aus Motivationsschreiben, Lebenslauf mit Foto, Publikations- bzw.
Vortragsliste und Zeugniskopien sowie Beilage der in §48 des Burgenldndischen Krankenanstaltengesetzes angefiinrten Unterlagen in Form einer
Online-Bewerbung iiber unser Karriereportal bis spitestens 21.05.2021 an Prim. Dr. Martin Wehrschiitz MBA, Arztlicher Direktor, Krankenhaus der
Barmherzigen Brider Eisenstadt, Johannes von Gott-Platz 1, 7000 Eisenstadt.

BEWERBUNG bis 21.05.2021:

Online: bewerbung-eisenstadt.barmherzige-bryeder.atljobh021
Kontakt: Prim. Dr. Martin Wehrschiitz MBA, Arztlicher Direktor, Tel.-Nr.: 02682/601-1115 oder per E-Mail an aerztliche.direktion@bbeisen.at

UBER UNS:
www.bbeisen.at www.barmherzige-brueder.at/datenschutz




