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„Massgeschneiderte Lösungen fürs HR“. Dafür steht Stellen-
werk seit 15 Jahren – und dafür zeichnete uns die Handels-
zeitung mit dem Punktemaximum in den Bereichen „Executive 
Search“, „Professional Search“ und „Temporärarbeit“ aus. Wir 
sind auch Ihr Ansprechpartner, wenn es um Outsourcing oder 
weiteren HR-Dienstleistungen, wie z.B. Outplacement, Direk-
tansprachen und Saläradministration geht. Mit Niederlassungen 
in Zürich und Chur sind wir für Sie in der gesamten Deutsch-
schweiz tätig.

Unser Mandant, die Triaplus AG (Integrierte Psychiatrie Uri, 
Schwyz und Zug), stellt die stationäre, teilstationäre und ambu-
lante psychiatrische Versorgung für die drei Kantone sicher. 
Sie beschäftigt rund 500 Mitarbeitende. Im Zuge des weiteren 
Wachstums sind zwei spannende Positionen zu besetzen. Als 
externer Rekrutierungspartner suchen wir im Rahmen eines 
exklusiven Suchmandates:

2 Oberärzte / Oberärztinnen  
Kinder- und Jugendpsychiatrie 80-100%

Sie übernehmen eine spannende und interessante Führungs-
position mit viel Verantwortung und Gestaltungsspielraum, bei 
welcher die Grundversorgung im Fokus steht. Im Wesentlichen 
geht es um die operative, personelle und fachliche Leitung 
eines Fachbereiches.

Ihre Aufgaben umfassen:
 • Leitung einer Abteilung in Delegation des Leitenden  
Arztes inklusive der Gestaltung und Optimierung von  
organisatorischen Abläufen

 • Steuerung und Supervision des psychiatrisch-psycho-
therapeutischen Behandlungsprozesses bezüglich Auf- 
nahme, Diagnostik, Aufklärung, Behandlungsplanung  
sowie Verlegung / Entlassung

 • Selbständige Durchführung der entsprechenden  
Behandlungen inklusive Führen der Krankengeschichte

 • Einweisung, Anleitung sowie Weiterbildung und Supervision 
von Unterassistenten, Assistenzärzten und Psychologen 
inklusive regelmässiger Evaluation gemäss der FMH bzw. 
FSP Richtlinien.

 • Erstellen von straf-, zivil- und militärrechtlichen Gutachten 
sowie Anleitung und Supervision von Assistenz- sowie  
Oberärzten ohne Facharzttitel

 • Verantwortung für die Öffentlichkeitsarbeit sowie  
Teilnahme an interner und externer Weiterbildung

Unsere Anforderungen an Sie:
 • Medizinstudium mit abgeschlossenem Staatsexamen
 • Abschluss als Facharzt Kinder- und Jugendpsychiatrie
 • Nachgewiesene, mehrjährige funktionsrelevante Erfahrung

Was Sie erwartet:
 • Eine spannende Aufgabe mit viel Verantwortung in einem 
dynamischen, motivierten Umfeld

 • Flache Hierarchien und Gestaltungsspielraum
 • Attraktive Anstellungsbedingungen inklusive flexibler 
Arbeitszeitgestaltung.

Es erwartet Sie eine nicht alltägliche Aufgabe. Hier können Sie 
etwas bewegen! Bei Interesse freuen wir uns auf die Zustellung 
Ihrer kompletten Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form. 
Für allfällige Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung.

Ihre Ansprechperson:
Frau Anja Gomes dos Santos
anja.gomesdossantos@stellenwerk.ch
+41 44 365 77 44

DR. JÖRG KNABL – Das Dr. Knabl Ambulatorium  
für ästhetische Medizin sucht eine/n engagierte/n  
und motivierte/n Allgemeinmediziner/in oder  
Facharzt/ärztin für Dermatologie

Für 15 – 32 Stunden/Woche, gerne auch Vollzeit bzw. auch auf 
Vertretungsbasis. Flexible Arbeitszeitmodelle möglich, keine 
Nacht- und Sonntagsdienste. 
Schwerpunkte sind: Konservativ ästhetische Behandlungen 
(Botox, Filler, Ultherapy, Plasma Pen, Needeling etc.)
Anforderungen:

 • Jus practicandi oder Facharzt/ärztin
 • Großes Interesse an ästhetischer Medizin, 
 • sowie nach Möglichkeit entsprechende Vorkenntnisse
 • Engagement und Verantwortungsbewusstsein
 • Einsatzfreude und Bereitschaft zum selbständigen Arbeiten
 • Regelmäßige Weiterbildungen und Schulungen

Wir bieten:
 • Eine spannende und verantwortungsvolle Position
 • Abwechslungsreiches Arbeiten in einem jungen und  
dynamischen Team

 • Langfristige Beschäftigung in einem zukunftsorientierten 
Unternehmen 

 • Fixanstellung oder auch als Vertretungsmöglichkeit 
 • Gehalt auf BASIS 30 Wochenstunden ab € 83.000,- brutto   
(abhängig von der Qualifikation)

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter office@drknabl.at 
KMED – Dr. Knabl GesmbH – 1010 Wien, Fleischmarkt 18/10; 
www.kmed.at
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Allgemein- und Sportmedizinisches Zentrum im Tiroler 
Schigebiet bietet Ganzjahresstelle sowie Saisonsstelle für 

Arzt/Ärztin mit jus practicandi bzw. 
Facharztprüfung für Allgemeinmedizin

und
Lehrpraxis für Allgemeinmedizin und

Orthopädie & Traumatologie

Wir freuen uns über:
Berufseinsteiger, Wiedereinsteiger, die z.B. nach Elternzeit 
in ihren Beruf zurückfinden wollen sowie berufserfahrene 
KollegInnen.

Wir bieten:
• Ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet in 

einem innovativen Team in einer modernen und fort
schrittlichen Medizinstruktur

• Sehr gutes Betriebsklima bei wertschätzender Arbeits
atmosphäre

• Gutes Einarbeitungskonzept insbesondere für Berufs
anfängerInnen

• Wohnmöglichkeit bzw. Shuttle aus Innsbruck
• Attraktive leistungsgerechte Entlohnung

Ihre Bewerbung:
Richten Sie bitte an info@fissmed.at

Sonderkrankenanstalt-Rehabilitationszentrum
Gröbming der Pensionsversicherungsanstalt

In der SKA gelangt die Stelle 

einer Ärztin/eines Arztes für Allgemeinmedizin oder 
einer Fachärztin/eines Facharztes für Innere Medizin

oder Neurologie oder Orthopädie oder Unfallchirurgie 
oder Physikalische Medizin und Rehabilitation

mit 40 Wochenstunden ab sofort zur Besetzung (auch Teilzeit 
möglich).
Indikationsschwerpunkte der SKA: 
Erkrankungen des Stütz und Bewegungsapparates (entzündlich 
/ degenerativ / postoperativ) und neurologische Erkrankungen, 
Amputationen der unteren Extremitäten, medizinisch berufs
orientierte Rehabilitation.
Voraussetzungen: 
• Bereitschaft zur Leistung verlängerter Dienste
Eine kostengünstige Dienstunterkunft ist bei Bedarf verfügbar. 
Die gute Infrastruktur in unmittelbarer Nähe der SKA bietet 
Kinderbetreuung, Schulen, Einkaufsmöglichkeiten, Verkehrs
anbindung, etc. 
Die Anstellung erfolgt nach der Dienstordnung B für die Ärzte bei
den Sozialversicherungsträgern Österreichs, Gehaltsgruppe B III.
Das Jahreseinkommen beträgt bei 40 Wochenstunden je nach 
Vordienstzeiten bei zusätzlichen 40 Nacht bzw. Wochenend 
oder Feiertagsdiensten zwischen ca. EUR 96.000,00 und ca. 
EUR 146.000,00.
Bewerbungen richten Sie bitte mit den üblichen Unterlagen 
und Ausbildungsnachweisen an Frau Prim. Dr. Ulrike Ziermann 
A8962 Gröbming, Hofmanning 214, Tel. 03685/22323501, 
EMail: ulrike.ziermann@pensionsversicherung.at

Entgeltliche Einschaltung

Ambitionierte/n
Allgemeinmediziner/in bzw. Facharzt/-ärztin
mit jus practicandi

für Dialyseinstitut gesucht.

Anforderungen:
Notarztdiplom erwünscht.
Engagement, Flexibilität, 
Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit 

Wir bieten Ihnen:
Langfristige Beschäftigung in einem zukunftsorientierten 
Unternehmen.
Flexibles Arbeitszeitmodell – Teilzeit möglich.
Bruttojahresgehalt bei Vollarbeitszeit € 72.200,– (inkl. Zulagen).
Möglichkeit zur Bereitstellung eines Dienstwagens.
Keine Nachtdienste.
Keine Sonntagsdienste.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
Für Fragen steht Ihnen Herr Prim. Dr. Ingmar Waller, 
Ärztlicher Leiter, gerne zur Verfügung.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an:
Dr. Waller Krankenanstalten GmbH
Prim. Dr. Ingmar Waller
A8330 Feldbach, Feldgasse 28 – 30
eMail: office@dialyse.at
Tel.: 03152/3605

Dr. Jörg Knabl – Ambulatorium für ästhetische 
Medizin sucht eine/n engagierte/n und motivierte/n 
Ärztin/Arzt für 30 Wochenstunden.
Schwerpunkt: ästhetische Behandlungen mit Botox 
und Fillern, Ultherapy und Plasmapen 

Voraussetzungen sind:
• Jus practicandi
• Großes Interesse an ästhetischer Medizin sowie

entsprechende Vorkenntnisse
• Hohes ästhetisches Empfinden
• Hervorragende Kenntnisse in Anatomie

 • Einsatzfreude und Bereitschaft zum selbständigen Arbeiten

Wir bieten:
• Eine verantwortungsvolle und eigenständige Position
• Geregelte Arbeitszeiten
• Umfassende Einschulung und Fortbildungsmöglichkeiten
• Ein abwechslungsreiches Arbeiten
• Langfristiges Dienstverhältnis erwünscht
• Anfangsgehalt: 3.200, netto (14 x jährlich) Brutto:

82.000, pro Jahr

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter office@drknabl.at


