
Das Franziskus Spital ist 2017 durch Fusion des Hartmannspitals (Wien 
5) und des Krankenhauses St. Elisabeth (Wien 3) entstanden. Herz- 
Kreislauf und Atmung, Leisten- und Bauchwandbrüche, Brustgesundheit, 
multimodale Schmerzmedizin, Akutmedizin für den Menschen im Alter mit 
Schwerpunkt Diabetes und Rehabilitation sowie die kooperative Gesund-
heitsversorgung mit Partnern in Wien sind die Spezialisierungen dieses 
Wiener Traditionskrankenhauses. Alle Fächer und Berufsgruppen achten 
auf eine hohe Qualität, Individualität und Herzlichkeit in der Versorgung 
unserer Patientinnen und Patienten.

Wir suchen eine/einen

Ihr Aufgabenbereich
 – Infektionsüberwachung hausintern und Teilnahme an externen  

Surveillanceprogrammen wie z.B. ANNIS und APPS
 – Hygienevisiten
 – Erstellung von Hygieneplänen und -ordnern (Richtlinien, Arbeits- 

anweisungen und -abläufen)
 – Organisation, Vorbereitung und Teilnahme an Einschauen und  

Überprüfungen
 – MitarbeiterInnen-Schulung und Fortbildungsplanung 

Was wir von Ihnen erwarten
 – Abgeschlossene Ausbildung zur/-m Allgemeinmediziner/in oder zur/-m 

Fachärztin/Facharzt
 – Idealerweise Diplom für Krankenhaushygiene (oder Bereitschaft, 

dieses im Rahmen der Anstellung zu absolvieren)
 – Kommunikations- und Teamfähigkeit
 – Strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise
 – Durchsetzungsvermögen 

Was wir anbieten
 – Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem angenehmen und kollegialen 

Betriebsklima
 – Aus- und Weiterbildungsmöglichkeit
 – Wertschätzende und niveauvolle Umgebung
 – Öffentlich gut erreichbaren, zentralen Arbeitsplatz
 – Sozialleistungen (z.B.: gefördertes Mittagessen aus Frischküche, 

Impfungen,...) 

Für diese Position beträgt das kollektivvertragliche jährliche Bruttomindest-
gehalt für Teilzeit 20 h € 39.522,70 (inkl. fixer Zulagen). Das tatsächliche 
Gehalt ist abhängig von Ihrer Qualifikation und Ihren Vordienstzeiten.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter: www.franziskusspital.at/karriere

Hygienebeauftragte/n Ärztin/Arzt
Teilzeit 20 h


