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A R Z T J O B S

ÖSTERREICHISCHE ÄRZTEZEITUNG  11 | 10. Juni 2020

Ausschreibung von Kassenvertragsarztstellen
Im Einvernehmen mit der Ärztekammer für Vorarlberg werden von 
der Österreichischen Gesundheitskasse (in Vollmacht auch der 
Versicherungsanstalt öffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und 
Bergbau sowie der Sozialversicherungsanstalt der Selbständigen) 
gemäß den Bestimmungen des Gesamtvertrages und den zwi-
schen der Ärztekammer für Vorarlberg und der Österreichischen 
Gesundheitskasse vereinbarten Richtlinien über die Auswahl von 
Vertragsärzten (veröffentlicht im „arzt im ländle“, Ausgabe Novem-
ber 2018 und im Internet www.oegk.at, www.aekvbg.at) folgende 
Kassenvertrags(fach)arztstellen ausgeschrieben:

1. Ärztin/Arzt für Allgemeinmedizin in Bregenz–Stadt  
oder Bregenz–Rieden* 

Niederlassungsbeginn: IV. Quartal 2020
(Nfg. Dr. Günter Burtscher - Stellenverlegung)

2. Fachärztin/Facharzt für Augenheilkunde und Optometrie  
im Bregenzerwald* 

Niederlassungsbeginn: IV. Quartal 2020 (Nfg. Dr. Ulrike Röser)

3. Fachärztin/Facharzt für Augenheilkunde und Optometrie  
in Hohenems* 

Niederlassungsbeginn: IV. Quartal 2020 (Nfg. Dr. Wolfgang Diem)

4. Fachärztin/Facharzt für Augenheilkunde und Optometrie  
in Bludenz* 

Niederlassungsbeginn: IV. Quartal 2020 (Neue Stelle)

5. Fachärztin/Facharzt für Augenheilkunde und Optometrie  
in Bregenz* 

Niederlassungsbeginn: IV. Quartal 2020
(Nfg. Dr. Rudolf Schwendinger)

6. Fachärztin/Facharzt für Augenheilkunde und Optometrie  
in Rankweil* 

Niederlassungsbeginn: IV. Quartal 2020 (Nfg. Dr. Josefine Thurnher)

7. Fachärztin/Facharzt für Augenheilkunde und Optometrie  
in Feldkirch 

Niederlassungsbeginn: IV. Quartal 2020 (Nfg. Dr. Amir Nassri)

8. Fachärztin/Facharzt für Frauenheilkunde und Geburtshilfe  
in Feldkirch* 

Niederlassungsbeginn: IV. Quartal 2020 (Nfg. Dr. Bernhard Desch)

9. Fachärztin/Facharzt für Kinder- und Jugendheilkunde  
in Feldkirch 

Niederlassungsbeginn: IV. Quartal 2020 (Nfg. Dr. Arthur Tscharre)

Hinweis: Da die Stellen 1., 2., 3., 4., 5., 6. und 8. bereits das 
gesamtvertraglich vorgesehene dreistufige Ausschreibungsver-
fahren erfolglos durchlaufen haben, wird gemäß § 4 des Gesamt-
vertrags in der geltenden Fassung eine Standortförderung in 
der Höhe von EUR 44.000,00 gewährt, sofern die Stelle an eine 
Bewerberin oder einen Bewerber vergeben wird, der/die zum 
Stichtag gemäß Pkt. 4. keinen kurativen Einzelvertrag mit der 
Österreichischen Gesundheitskasse inne hat.

1. Bewerbungen können rechtswirksam nur bei der Ärztekam-
mer für Vorarlberg, 6850 Dornbirn, Schulgasse 17 (per Post 
bzw. händische Abgabe) eingebracht werden und müssen bis 
spätestens 03.07.2020, 12:00 Uhr, dort eingelangt sein. 

2. Den vollständigen Ausschreibungstext sowie das Bewer-
bungsformular finden Sie unter www.arztinvorarlberg.at -  
Arzt und Beruf - Kassenwesen - Kassenplanstellen - Aus-
schreibungen. Nähere Informationen sind auch unter  
Tel. 0043/5572/21900-46 erhältlich.

Für die Österreichische Gesundheitskasse:
Der Leiter der Vertragspartnerabteilung: Mag. Karlheinz Klien e.h.

Für die Ärztekammer für Vorarlberg:
Der Präsident: OMR Dr. Michael JONAS e.h.

Primar bzw. Primaria an der 
Ambulanz des Psychosozialen 
Zentrums ESRA

Es wird die Position der Primaria, des  
Primars neu besetzt:

Das Psychosoziale Zentrum ESRA, 1994 gegründet von 
der Israelitischen Kultusgemeinde Wien und der Gemeinde 
Wien, ist mit fast 100 MitarbeiterInnen auf die Behandlung 
von Traumatisierungen und Traumafolgestörungen speziali-
siert. Die ESRA Ambulanz ist eine nicht bettenführende psy-
chiatrische Krankenanstalt und behandelt sämtliche Erkran-
kungen des psychiatrischen und neurologischen Formenkrei-
ses. Das Ambulanzteam, bestehend aus FachärztInnen, Psy-
chologInnen, Psychotherapeutinnen, SozialpädagogInnen und 
diplomierten psychiatrischen Pflegepersonen, arbeitet inter-
disziplinär und eng vernetzt mit dem Bereich der Sozialen 
Arbeit in ESRA. Pro Jahr werden ca. 3.000 PatientInnen und 
KlientInnen behandelt und beraten, einen Schwerpunkt stellt 
die Arbeit mit Überlebenden der NS-Verfolgung und deren 
Nachkommen sowie mit Menschen nach akuten Traumata, 
z.B. aus aktuellen Krisengebieten dar. ESRA fungiert als psy-
chosoziales Zentrum für die jüdische Bevölkerung Wiens. 
Spezielle Angebote gibt es für Kinder und Jugendliche.

Wir bieten einen unbefristeten Dienstvertrag und ein Min-
destgehalt, berechnet auf Basis des geltenden Bezugssche-
mas und abhängig von Vordienstzeiten, inklusive Zulagen ab 
brutto € 7.250,-/Monat bei einer Stundenverpflichtung von 
38,5h/Woche, 14-mal pro Jahr. Stundenverpflichtung min-
destens 33h/Woche.

Sind Sie Interessiert? Besuchen Sie unsere Website  
www.esra.at, um weitere Details zu ESRA, zur zu besetzen-
den Stelle und den auf Sie wartenden Aufgaben zu erfahren.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebens-
lauf, Qualifikationsnachweisen, Dienstzeugnissen und Ver-
sicherungszeitenauszug der Sozialversicherung. Senden Sie 
bitte alle Unterlagen per Mail bis 17. Juli 2020 an das Psy-
chosoziale Zentrum ESRA: bewerbungen@esra.at

Ihre Bewerbung gilt erst nach schriftlicher Rückbestätigung 
durch uns, als eingelangt.


