
Chefärztin / Chefarzt
Universitätsklinik für Kinder- und Jugendpsychiatrie und Psychotherapie
Beschäftigungsgrad: 100 %
Stelleneintritt: per 1. Juli 2020 oder nach Vereinbarung

Ihre Aufgaben
– Als Mitglied der erweiterten Klinikleitung gestalten Sie die ope-
rativen Geschäfte und strategischen Entwicklungen der Klinik
sowie der Lehre und Forschung aktiv mit und übernehmen
übergeordnet Verantwortung für die Universitätsklinik

– Sie übernehmen die ärztliche Leitung des tagesklinischen und
stationären Bereichs der Klinik, in enger Zusammenarbeit mit
dem Bereichsleiter Pflege und Pädagogik

– Sie führen Ihren eigenen Bereich nach Grundsätzen der
evidenzbasierten Medizin sowie ökonomischer Grundsätze
und entwickeln ihn vor diesem Hintergrund innovativ weiter

– Sie leiten und/oder beteiligen sich aktiv an Forschungsprojek-
ten der Universitätsklinik

– Sie bringen sich aktiv und gestaltend in die Lehre sowie Aus-,
Fort- und Weiterbildung der Klinik ein

– Sie repräsentieren die Klinik nach aussen und pflegen Kontakte
zu Kooperationspartnern, Zuweisern, Interessensverbänden,
etc.[...]

Über uns
Als das Kompetenzzentrum für Kinder- und Jugendpsychiatrie und Psychotherapie in der Hauptstadtregion bietet die Klinik die
gesamte psychiatrische Versorgungskette von der Früherkennung über die ambulante, tagesstationäre und stationäre Behandlung
bis hin zur Rehabilitation an. Als Universitätsspital leisten wir einen wesentlichen Beitrag zur Spezialversorgung und engagieren uns
intensiv in der Bildung, Lehre und international ausgerichteten Forschung.

Ihr künftiger Arbeitsort
Universitäre psychiatrische Dienste Bern, Bolligenstrasse 111, 3000 Bern 60

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per Mail an bewerbungen@upd.ch
(max. 5MB).

Ihre Ansprechpartner

Herr Prof. Dr. med. Kaess beantwortet Ihre
fachspezifischen Fragen:
T: +41 31 932 85 52

Bei Fragen rund um die Rekrutierung wenden
Sie sich bitte an Frau De Paolis:
T: +41 31 950 55 68

Ihr Profil
– Sie erbringen einen Nachweis der fachärztlichen Ausbildung in
Kinder- und Jugendpsychiatrie und Psychotherapie

– Führungserfahrung bringen Sie sowohl in der klinischen
Versorgung als auch in administrativen Belangen (Personal-
und Budgetverantwortung) mit

– Forschungserfahrung und ggf. ein eigenes Forschungsprofil
sind von Vorteil

– Sie haben Erfahrungen als Dozent in der Lehre und/oder
Aus-, Fort- und Weiterbildung von ärztlichen und psycholo-
gischen Mitarbeitenden

– Sie sind zielstrebig, strukturiert und fachlich fundiert sowie
haben ein Talent zur Kooperation und Vernetzung

– Sie besitzen Teamgeist und sind gleichzeitig durchsetzungs-
fähig


