
   	

EIN UNTERNEHMEN DER VINZENZ GRUPPE
UND DER ELISABETHINEN

   
	

Das Ordensklinikum Linz der Barmherzigen Schwestern und der 
Elisabethinen bietet hochwertige Krankenhausmedizin mit spitzen-
medizinischen Schwerpunkten. Mehr als 3.500 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter arbeiten gemeinsam daran, der Not der Zeit zu 
begegnen, um Menschen wieder froh zu machen. 

Wir suchen ab 1.6.2020 eine/n

Leiterin/Leiter  
(Primarärztin/Primararzt)  
der Abteilung Pneumologie
Beschäftigungsausmaß: Vollzeit 40 Stunden im 
Ordensklinikum Linz Elisabethinen

Hauptaufgaben
–	Leitung und Weiterentwicklung der Abteilung im Rahmen der  
	 medizinischen Strategie des Krankenhauses gemäß der zugrundelie- 
	 genden oberösterreichischen Struktur- und Leistungsplanung
–	Führung und Weiterentwicklung der MitarbeiterInnen der Abteilung  
	 sowie Ausbildung von ÄrztInnen
–	Aktive Zusammenarbeit mit den anderen medizinischen Abteilungen  
	 sowie mit niedergelassenen ÄrztInnen und Gesundheitseinrichtungen  
	 im Raum Linz und Umgebung
–	Aktive Mitarbeit an abteilungsübergreifenden medizinischen und  
	 Organisationsentwicklungsprojekten
–	Förderung der wissenschaftlichen Arbeit und Durchführung von Studien, 
	 Lehre und Unterricht für StudentInnen

Anforderungen
–	Facharztanerkennung für das Fach Pneumologie oder Innere Medizin  
	 mit dem Sonderfach Pneumologie
–	Praktische Erfahrung in der Patientenbetreuung und Führung einer  
	 Abteilung bzw. Bettenstation, allgemeine Führungskompetenz und  
	 Teamfähigkeit
–	Umfassende Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Pneumologie, 
	 insb. aber im Bereich der diagnostischen und interventionellen  
	 Bronchoskopie und pneumologischen Onkologie
–	Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit anderen klinischen Abteilungen  
	 innerhalb und außerhalb der Trägerschaft des Ordensklinikums sowie  
	 der niedergelassenen Ärzteschaft
–	Hohe soziale Kompetenz und positive Grundeinstellung zu den Anliegen 
	 und dem Inhalt des Ordensklinikums Linz Elisabethinen als  
	 konfessionelles Spital
–	Wirtschaftliches Verantwortungsbewusstsein; abgeschlossener  
	 Managementkurs (dieser kann auch in den ersten 2 Anstellungsjahren  
	 nachgeholt werden)
–	Interesse an Fort- und Weiterbildung, akademisches Interesse (Studien)
–	Habilitation wünschenswert 
 
Wir bieten
–	Einen attraktiven Arbeitsplatz in einem der führenden medizinischen  
	 Zentren Österreichs
–	Persönlich wertschätzende, umgangsfreundliche und leistungsfördernde 
	 Atmosphäre
–	Zusätzlich Anteile an Sonderklassegebühren der Privatpatienten gemäß  
	 den Richtlinien der Ärztekammer für Oberösterreich 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Abteilungskonzept,  
Geburtsurkunde, Lebenslauf, Lichtbild, Abschlusszeugnisse, Dienstzeugnisse, 
Fortbildungs- und Ausbildungsnachweise) bis spätestens 29. Februar 2020 
an Dr. Michael Girschikofsky (michael.girschikofsky@ordensklinikum.at). 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

www.ordensklinikum.at


