
IHR PROFIL
 » Facharzt/-ärztin für Kinder- und Jugend-  
psychiatrie und psychotherapeutische Medizin 

 » Langjährige Erfahrung und umfassende Ex-
pertise in allen wesentlichen Teilgebieten der 
Kinder- und Jugendpsychiatrie, insbesonders 
von akut psychiatrisch erkrankten Kindern und 
Jugendlichen

 » Profilierung in einem oder mehreren Teilgebieten 
des Faches 

 » Kenntnisse des österreichischen Gesundheits-
systems, sowie Erfahrungen mit Kooperationen 
externer Partner (z.B. Kinder- und Jugendhilfe) 
sind wünschenswert

 » Absolvierte Managementausbildung, respektive 
die Bereitschaft diese selbstverantwortlich zeit-
nah zu absolvieren

 » Mehrjährige Leitungsfunktion
 » Betriebswirtschaftliche Kompetenz, Organisati-
onsgeschick und Fähigkeit zur Kooperation mit 
anderen Organisationseinheiten 
 

VORAUSSETZUNGEN LEHRE,  
AUSBILDUNG UND FORSCHUNG
 » Fachspezifische Lehr-Erfahrung und Erfahrung 
in der Entwicklung von Lehrveranstaltungen an 
Universitäten und Hochschulen 

 » Erfahrung mit innovativen Lehrangeboten z.B.    
E-learning/blended learning

 » Kenntnis didaktischer Grundlagen moderner    
Universitätslehre

 » Dokumentierte Erfahrung und Interesse an der 
ärztlichen Aus- und Weiterbildung

 » Facheinschlägige Habilitation oder gleichwertige 
Qualifikation z.B. Assoc. Prof. 

 » Kontinuierliche wissenschaftliche Tätigkeit
 » Nachweisliche Praxis in Drittmittelakquise   
(Eigeneinwerbung)

 » Internationale Vortrags- und Kongresstätigkeit

Besuchen Sie den virtuellen 
Rundgang durch unsere neue 
Kinder und Jugendpsychiatrie 

https://salk.at/18782.html

MANAGEMENTVORAUSSETZUNG
Persönliche Kompetenz: Entscheidungsfreudig-
keit, Verantwortungsbereitschaft
Soziale Kompetenz: Kommunikationsfähigkeit, 
Konfliktfähigkeit
Methodenkompetenz: Wirtschaftliches Denken 
und Handeln

Vorzulegende Bewerbungs-
unterlagen (bitte online, per 
E-Mail oder Datenträger): 
Alle formalen Kriterien 
finden Sie online unter http://karriere.
salk.at – diese sind unbedingt einzuhal-
ten, besonders bei der Auflistung wis-
senschaftlicher Arbeiten.
Die Anstellung erfolgt vorerst befristet 
bis zu fünf Jahre. Es wird eine Erhöhung 
des Frauenanteils auf allen Führungs-
positionen angestrebt. Daher werden 
Frauen ausdrücklich zur Bewerbung  
aufgefordert.

Gemeinnützige Salzburger Landeskliniken Betriebsgesellschaft mbH | Managementbereich Personal und Recht | Mag.a Waltraud Weissengruber 
A-5020 Salzburg | Müllner Hauptstraße 48 | Tel. +43 (0) 57255–22100 | E-Mail an w.weissengruber@salk.at

Wenn Sie in einem Umfeld von Spitzenmedizin eine verantwortungsvolle Rolle einnehmen wollen, freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftige Bewerbung. Zu medizinischen Fragestellungen kontaktieren Sie gerne den Ärztlichen Direktor am 

Uniklinikum Salzburg, Prof. Dr. Jürgen Koehler unter Tel. +43 (0) 57255–20201. Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis 
spätestens 31. 01. 2020 an die unten angeführte Adresse oder bewerben Sie sich online unter http://karriere.salk.at  

Universitäre Medizin & Lebensqualität

Das Uniklinikum Salzburg der Paracelsus Medizinischen Privatuniversität (PMU)    
gehört zu den Salzburger Landeskliniken (SALK) und befindet sich in einer der schönsten 
Regionen Österreichs. Das Bundesland Salzburg ist mit seinen Bergen und Seen, Kunst- 
und Kulturschätzen bekannt für seine hohe Lebensqualität. Wir versorgen als Maximalversorger mit etwa 1.700 Betten und rund 5.500 Beschäftigten jährlich 
ca. 86.000 stationäre Patientinnen und Patienten und betreuen mehr als eine Million ambulante Patientenkontakte. Durch interdisziplinäre universitäre Medizin, 
Forschung, Wissenschaft und Lehre sowie ein innovatives und bedarfsgerechtes Leistungsspektrum sichern wir die hochwertige Gesundheitsversorgung der 
Bevölkerung. Die Menschenwürde steht dabei im Mittelpunkt unseres Handelns und unsere Unternehmenskultur ist von Professionalität, Qualität und Vernet-
zung geprägt. 

IHRE AUFGABEN   Der Versorgungsauftrag der Universitätsklinik für Kinder- und Jugendpsychiatrie umfasst die stationäre Versorgung (inkl. Unter-
bringungsbereich), die Tagesklinik sowie den ambulanten Bereich (inkl. Psychotherapeutische Ambulanz, Notfallambulanz).

WIR BIETEN IHNEN  Eine verantwortungsvolle Führungsposition bei attraktiver Entlohnung und der Möglichkeit, die Universitätsklinik für Kinder- 
und Jugendpsychiatrie weiter zu entwickeln. Geregelte Arbeitszeiten ermöglichen beste Freizeitgestaltung in unserem schönen Bundesland Salzburg.  
Wir unterstützen Sie bei der Wohnungssuche oder helfen beim Kindergarten- und Bildungsangebot für Ihre Familie.

PRIMAR UND VORSTAND KINDER- UND JUGENDPSYCHIATRIE 
Campus Christian-Doppler-Klinik (m/w/d)

 
  VORZULEGENDE BEWERBUNGSUNTERLAGEN (ONLINE, PER E-MAIL ODER DATENTRÄGER)

 » Lebenslauf mit Angabe von E-mail und Telefonnummer
 » Promotionsurkunde, Facharztanerkennung (Bescheid)
 » Nachweis der Habilitation
 » Konzept zur Entwicklung und Leistung des Institutes unter Berücksichti-
gung des universitären Umfelds inkl. Lehre und Forschung

 » Nachweis der Akquirierung von Drittmitteln
 » Nachweis der Leitungserfahrung und Budgetverantwortung

 » Publikationsverzeichnis: Listung der wissenschaftlichen Arbeiten laut For-
mular der Habilitationsordnung der PMU, siehe unter 
http://www.pmu.ac.at/universitaet/akademisches/habilitation.html 
(Excel -Datei: Berechnung der wissenschaftlichen Qualifikation)

 » Wissenschaftliche Separata auf CD der letzten fünf Jahre
 » Verzeichnis aller wissenschaftlichen, fach- und standespolitischen           
Aktivitäten
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