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A N Z E I G E N

WIR STÄRKEN MENSCHEN IM ARBEITSPROZESS

WIR BIETEN DEN ARBEITSPLATZ, DEN SIE SUCHEN
WELLCON GmbH gehört zu den führenden Anbietern von arbeits-
medizinischen und präventivdienstlichen Leistungen sowie von 

gesundheitsförderlichen Angeboten mit Standorten in Wien, Linz, 
Graz und Innsbruck sowie regionalen Außenstellen.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir in

1030 Wien, Invalidenstraße 5 
und

6020 Innsbruck, Südtiroler Platz 14-16

EINEN/EINE ARBEITSMEDIZINER/IN 
(M/W/D) – VOLLZEIT/TEILZEIT 

IHR AUFGABENGEBIET
•	 �eigenverantwortliche und selbstständige Betreuung unserer 

Kunden aus verschiedenen Branchen als Teil eines erfahrenen 
Teams

•	 Zuständigkeit für alle Aufgaben nach § 82 ASchG sowie für 
arbeitsmedizinische Untersuchungen

•	 Unterstützung und Beratung unserer Kunden in allen Fragen 
der arbeitsplatzbezogenen Prävention

•	 gelegentliche Unterstützung unseres Teams bei Untersu-
chungen im Zentrum

WIR ERWARTEN
•	 �Jus Practicandi
•	 Reisebereitschaft innerhalb von Österreich
•	 kunden- und lösungsorientiertes, strukturiertes Arbeiten
•	 gutes zeitliches Selbstmanagement
•	 hohes Maß an Selbstständigkeit, Eigeninitiative und Organisa-

tionsgeschick
•	 Teamfähigkeit gehört zu Ihren Stärken
•	 sehr gute EDV-Kenntnisse (MS Office)
•	 sicheres und professionelles Auftreten

WIR BIETEN
•	 Bereitschaft zur Kostenübernahme für die arbeitsmedizi-

nische Ausbildung
•	 familienfreundliche Arbeitszeiten (keine Wochenend- und 

Nachtdienste)
•	 ein kollegiales Umfeld und eine abwechslungsreiche und ver-

antwortungsvolle Tätigkeit
•	 Raum zur persönlichen Weiterentwicklung in einem zukunfts-

orientierten Unternehmen
•	 Unterstützung bei administrativen Fragen durch unser Back-

office-Team
•	 fachlichen Austausch und Fortbildungsmöglichkeiten
•	 eine fundierte Einschulung ist für uns eine Selbstverständ-

lichkeit
•	 administrativen Support und Lieferung medizinischer Geräte

ARBEITSBEGINN Ab sofort. 
Die Gehaltseinstufung beginnt über dem kollektivvertraglichen 
Mindestgehalt und beträgt ab € 5.000 brutto/ Monat (40 h/
Woche). Abhängig von Berufserfahrung und Qualifikationsprofil ist 
eine weitere Überzahlung möglich.

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Foto 
richten Sie bitte per Mail an Mag. Silvia Weißenberg unter  
s.weissenberg@wellcon.at

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG!

Außerdem bieten wir:
 9eigene Online-Bibliothek mit Literaturservice
 9ausreichend Zeit für Fortbildung/Kongresse mit finanzieller Unterstüt-
zung
 9ein harmonisches und engagiertes Team
 9Hilfe bei der Wohnungssuche
 9Möglichkeit für Kinderbetreuung in der nahe gelegenen Kindervilla 
bzw. im neuen Betriebskindergarten im zukünftigen Institut für Ge-
sundheitsbildung des BKH Lienz
 9ein zukünftiges Leben in einer Umgebung mit hohem Freizeitwert

Wir suchen zum ehest möglichen Eintritt einen/eine
Assistenzarzt oder Facharzt (m/w/d)

für Innere Medizin

Wir suchen eine engagierte Persönlichkeit, die:
 9gerne im Team patientenorientiert arbeitet
 9an einer Patientenbetreuung im diagnostischen und therapeutischen 
Bereich   mit hoher Eigenverantwortung tätig sein möchte
 9am umfangreichen Spektrum einer internistischen Schwerpunktabtei-
lung Interesse hat
 9bereit ist, ca. 3-4 Nachtdienste im Monat zu absolvieren

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Tiroler Gemeinde-
vertragsbedienstetengesetzes in der jeweils gültigen Fassung. Auf §7 
des Tiroler Landes-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen.

Sie fühlen sich angesprochen? 
Für weitere Auskünfte oder telefonische Anfragen stehen Ihnen der 
Ärztliche Leiter, Prim. Dr. Martin Schmidt (Tel. 04852-606-82617bzw. Mail: 
aerztlichedirektion@kh-lienz.at) bzw. der Abteilungsvorstand Prim. Dr. 
Dritan Keta  
(Tel.: 04852-606-641bzw. Mail: d.keta@kh-lienz.at) zur Verfügung.
Richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit allen erforderlichen 
Unterlagen an

Bgm. Dr. Andreas Köll e.h.
Obmann des Gemeindeverbandes Bezirkskrankenhaus Lienz

Die Interne Abteilung am Krankenhaus Lienz ist mit 135 Betten die 
größte eigenständige Interne Abteilung in Tirol (95 systemisierte inter-
nistische Allgemeinbetten, zusätzlich 6 Betten Intensivstation, 4 Betten 
Palliativstation und 30 Betten AG-REM Station). Sie verfügt über das 
breiteste Leistungsspektrum aller Bezirkskrankenhäuser mit einer Eigen-
versorgungsrate von 98% und ist Lehrabteilung für die Med. Universitä-
ten Innsbruck, Graz und Wien.
Neben den 4 internistischen Allgemeinstationen und den genannten 
Einheiten besteht ein kardiologischer Schwerpunkt mit einem Herzka-
theterlabor und einem Schrittmacherzentrum, sowie eine hochfrequen-
tierte Endoskopieeinheit.
Daneben bestehen eine moderne Dialyse- und Onkologiestation und 
diverse Spezialambulanzen. Das Nuklearmedizinische Institut ist an die 
Innere Medizin angegliedert. Der Abteilungsleitung obliegt auch die 
med. Leitung des Krankenhauslabors.
Die Interne Abteilung ist Ausbildungsstätte für Kardiologie, Intensivme-
dizin, Gastroenterologie, Hämato-Onkologie und Nephrologie und 
verfügt über 11 Ausbildungsstellen.

Wir arbeiten stets auf höchstem Niveau und sind ein Haus mit moderns-
ter technischer Ausstattung.

Das bringen Sie mit:
 9abgeschlossenes, anerkanntes Facharztdiplom oder Interesse an der 
Absolvierung der Ausbildung
 9Bei Fachärzten: selbstständiges Arbeiten im stationären und ambulan-
ten internistischen Bereich
 9frischen Wind
 9Motivation, sich in ein lernfreudiges Team einzubringen
 9Teamfähigkeit

Wie bieten:
 9Ausbildung zum Facharzt für Innere Medizin
 9Ausbildung zum Facharzt für Kardiologie, Gastroenterologie, Intensiv-
medizin, Nephrologie und Hämato-Onkologie
 9Zusätzlich werden Spezialausbildungen im Bereich der Geriatrie und 
Palliativmedizin angeboten
 9ein harmonisches und engagiertes Team
 9Einschulung und Einarbeitung zu den entsprechenden Modalitäten
 9Möglichkeit zu einer Hospitation

A.ö. Bezirkskrankenhaus Lienz
zH Ärztliche Direktion
Emanuel von Hibler-Straße 5
9900 Lienz


