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A N Z E I G E N

An der Universitätsklinik für Frauenheilkunde der Medizi-
nischen Universität Wien, Klinische Abteilung Allgemeine Gynä-
kologie und Gynäkologische Onkologie gelangt am 1. Oktober 
2019 eine Stelle für die zweijährige Ausbildung zum „Fellow in 
Urogynaecology and Reconstructive Pelvic Floor Surgery“ nach 
den Kriterien der European Urogynaecologic Association (EUGA) 
zur Besetzung.

Voraussetzungen:
Facharztzeugnis für das Fach Frauenheilkunde und Geburtshilfe 
(bei EU Ausländern ist zusätzlich die Anerkennung durch die 
Österreichische Ärztekammer erforderlich). Die fremdenrecht-
lichen Anstellungserfordernisse bei Nicht-EU-BürgerInnen müssen 
gewährleistet sein. Erfahrung in wissenschaftlicher Arbeit und 
Lehre, Bereitschaft zur Nachtdiensttätigkeit als Fachärztin/Fach-
arzt, Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frau-
enanteils, insbesondere in Leitungsfunktionen und beim wissen-
schaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher 
Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Ihre Bewerbungsunterlagen, inklusive Bewerbungsschreiben, 
Lebenslauf, und Publikationsliste senden Sie bitte bis 31. Mai 
2019 an:

Frau Alexandra Sixt 
Klin. Abt. für Allg. Gynäkologie und gyn. Onkologie
Universitätsklinik für Frauenheilkunde 
Währinger Gürtel 18-20, 1090 Wien

 Sonderkrankenanstalt-Rehabilitationszentrum
 Hochegg der Pensionsversicherungsanstalt

In der SKA Hochegg gelangt die Stellen   

einer/eines Ärztin/Arztes für Allgemeinmedizin 
und einer/eines Fachärztin/Facharztes 

für Innere Medizin oder Pulmologie
ab sofort zur Besetzung. 
Indikationsschwerpunkte der SKA: 
Herz-Kreislauf- und Atemwegserkrankungen 
Voraussetzungen: 
•  Vorzugsweise Erfahrung in der Behandlung von PatientInnen mit 

obigen Indikationsschwerpunkten
• Notarztdekret von Vorteil
• Bereitschaft zur Leistung von verlängerten Diensten 
•  Einsatzfreude und Bereitschaft zur selbstständigen Arbeit mit Patient-

Innen
•  Kommunikations-, Team- und Organisationsfähigkeit, Interesse an 

Rehabilitationsmedizin
Ein Teil der Ausbildung zum/zur Facharzt/-ärztin für Innere Medizin (nach 
der ÄAO 2006) kann absolviert werden. 
Kostengünstige Dienstunterkünfte können zur Verfügung gestellt werden.
Die Anstellung erfolgt nach der Dienstordnung B für die Ärzte bei den Sozi-
alversicherungsträgern Österreichs, Gehaltsgruppe B III. 
Monatliches Anfangsmindestbruttoentgelt bei 40 Wochenstunden 
€ 5.640,90 FachärztInnen/ € 5.440,60 ÄrztInnen für Allgemeinmedizin 
(Mindestjahresbruttoeinkommen ohne Vordienstzeiten bei zusätzlichen 
40 Nacht- bzw. Wochenend-/Feiertagsdiensten: ca. € 94.000,-- Fachärzt-
Innen/ ca. € 91.000,-- ÄrztInnen für Allgemeinmedizin).
Bewerbungen richten Sie bitte mit den üblichen Unterlagen und Aus-
bildungsnachweisen an Herrn Prim. Dr. Michael Gruska 2840 Grimmen-
stein, Friedrich Hillegeist-Straße  2, Tel. 02644/ 6010-42205, E-Mail: 
michael.gruska@pensionsversicherung.at

Entgeltliche Einschaltung

Wir verstärken unser medizinisches Team und suchen 
zum ehestmöglichen Eintritt eine/n

KURARZT/KURÄRZTIN 
im Teilzeitdienstverhältnis (20 – 30 h).

Wir bieten: flexible und familienfreundliche Diensteinteilung 
(KEINE Nacht- und Bereitschaftsdienste!); Fort- und Weiterbil-
dungs-möglichkeiten; ein interessantes Aufgabengebiet in einer 

kollegialen Atmosphäre. Das Mindestgehalt beträgt in dieser 
Position ab € 4.500,00 brutto für 

40 Stunden pro Woche. Sie verfügen über das ius practicandi 
und/oder eine Facharztausbildung. Kurarztdiplom vorteilhaft, 

kann aber nachträglich absolviert werden.
www.med-warmbad.at

Richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung an:
Mag. Rene Scharl,

ThermenResort Warmbad-Villach, 
Kadischenallee 22-24, 9504 Warmbad-Villach oder

per Mail an rene.scharl@warmbad.at
 04242/3001-1399


