
www.auva.at

Das AUVA-Unfallkrankenhaus Linz sucht

Fachärztin bzw. Facharzt oder  
Ärztin bzw. Arzt in Ausbildung 

für Anästhesiologie und  
Intensivmedizin

Dienstantritt: ab 01.11.2019
Dienstverhältnis: 46 Wochenstd. (Ausmaß verhandelbar!)
Dienstort: Linz 	
Bruttojahresgehalt: (jew. inkl. auf die Tätigkeit abstellende 
Zulagen) Ärztin bzw. Arzt in Ausbildung ab € 81.849,46  
Fachärztin bzw. Facharzt ab € 106.460,90 

TOPMODERNES TRAUMAZENTRUM SUCHT SIE!!!

Die Abteilung Anästhesie und Intensivmedizin plant am Stand-
ort Linz den Aufbau eines jungen, dynamischen Teams von 
Anästhesistinnen und Anästhesisten, die gerne im spannenden 
Umfeld der Traumatologie, Orthopädie, und Unfallchirurgie 
arbeiten wollen.

Aufgaben und Tätigkeitsbereich
�� Präklinische Versorgung im bodengebundenen Notarztsystem 

NEF III
�� Management von schwerverletzten Patienten in einem der  

modernsten Schockräume Mitteleuropas
�� Anästhesiologische Versorgung mit Schwerpunkt ultraschall

gezielte Regionalanästhesie
�� Interdisziplinäre Intensivmedizin an einer topmodernen  

Station der höchsten Kategorie mit 10 Beatmungseinheiten
�� Intermediate Care Station, Schmerzambulanz, Anästhesie

ambulanz

Das bringen SIE in das Team ein
�� Teamfähigkeit und soziale Kompetenz
�� Spezifisches Interesse an Anästhesie- und Intensivmedizin 

sowie Notfallmedizin
�� Notarztdekret bzw. das Anstreben der Ausbildung zur Not-

ärztin bzw. zum Notarzt
�� Mitarbeit in einem motivierten Team überschaubarer Größe 

und freundschaftlicher Kollegialität
�� Mitwirkung in Qualitätsmanagementsystemen und Projekten 

Wir bieten Ihnen
�� Individuelle Erstellung eines Karriereplans mit Möglichkeiten 

zur Spezialisierung
�� Teamorientierte Dienstplangestaltung mit Berücksichtigung 

persönlicher Wünsche
�� Schockraumkonferenz, Notfallsimulation, Traumasymposium 

u.v.m.
�� bezahlte Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten zur Qualitäts-

sicherung der Versorgung
�� Finanziell geförderte Aus- und Weiterbildung

Für Ausbildungsärzte bieten wir zusätzlich
�� Die komplette Ausbildung wird im UKH Linz und durch  

Rotation mit anderen KH abgedeckt. 
�� Gemeinsame Erstellung eines Karriereplans mit Möglichkeiten 

zur Spezialisierung
�� Ausbildung mit aktivem Mentoring und Abhaltung regel

mäßiger Fortbildungszyklen 
�� Die Zielsetzung ist eine Übernahme nach Ausbildungsende 

Bei Interesse an der Arbeit in einem jungen, dynamischen 
Team mit einem hohen Maß an Selbständigkeit freut  
sich Prim ao UnivProf Dr. Stephan Kapral und das Team der  
Abteilung Anästhesie des UKH Linz auf Ihre Bewerbung. 

Bewerbungen bitte an die AUVA-Landesstelle Linz, Personalstelle, 
Garnisonstraße 5, 4010 Linz, LPS-Bewerbungen@auva.at


