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A N Z E I G E N

Sonderkrankenanstalt-Rehabilitationszentrum  
Bad Aussee der Pensionsversicherungsanstalt

In der SKA Bad Aussee gelangt die Stelle der/des

Primaria/Primarius
ab 1. Mai 2020 zur Besetzung.
Die Indikationsschwerpunkte der SKA liegen in der ganzheitlichen Betreu­
ung von PatientInnen mit Erkrankungen des Stütz- und Bewegungsappa­
rates, Stoffwechselerkrankungen und Erkrankungen des Verdauungstrak­
tes.

Die Rehabilitation erfolgt nach dem biopsychosozialen Modell in einem 
kürzlich modernisierten Haus mit 140 Betten und einem hochmotivierten 
Team.

Voraussetzungen: 
•	� Facharzt/Fachärztin für Innere Medizin mit breiter internistischer Kom­

petenz; 
	� Erfahrung mit Stoffwechselerkrankungen (Diabetes mellitus Typ 1  

und 2, Adipositas) und gastrointestinalen Erkrankungen (M. Crohn,  
Colitis ulcerosa), 

	� Z. n. Leber- und Pankreastransplantationen, Z. n. Bauchoperationen, 
gastrointestinalen Tumoren, endokrinologischen Erkrankungen; 

	� Kenntnisse der orthopädischen Erkrankungen und Z. n. orthopä­
dischen Operationen. 

•	� Bereitschaft zur intensiven Befassung mit Aufgabenstellungen der 
Rehabilitationsmedizin bzw. entsprechende Erfahrung. 

•	� Erfahrung mit Führungsaufgaben und interdisziplinärer Zusammenar­
beit in einem multiprofessionellen Team. 

•	� Ausgezeichnete Kommunikations- und Organisationsfähigkeiten. 
•	� Soziale und ökonomische Kompetenz, Durchsetzungsvermögen und 

Konfliktlösungsfähigkeit.
•	� Kooperationsbereitschaft mit Vertragspartnern und Akutkrankenhäu­

sern.
•	� Abgeschlossener Managementlehrgang für ärztliche Führungskräfte 

bzw. die Verpflichtung diesen innerhalb von 3 Jahren ab Übernahme 
der ärztlichen Leitung zu absolvieren.

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen der Dienstordnung B für 
die ÄrztInnen bei den Sozialversicherungsträgern Österreichs, Gehalts­
gruppe B I. Das monatliche Bruttomonatsentgelt beträgt je nach Vordienst­
zeiten zwischen EUR 8.890,-- und EUR 12.956,--.
Bewerbungen richten Sie bis zum 12. September 2019 (Einlangdatum) 
an die Pensionsversicherungsanstalt, Personalverwaltung, 1021 Wien, 
Friedrich-Hillegeist-Straße 1.

Ihr Ansprechpartner bei Rückfragen: Herr Mag. Reinhard Bachl, Tel. 
050303/24100 (E-Mail: reinhard.bachl@pensionsversicherung.at).

ENTGELTLICHE EINSCHALTUNG

Das Kepler Universitätsklinikum ist mit rund 6.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Österreichs  
zweitgrößtes Krankenhaus.

Wir suchen:

Arzt/Ärztin in Ausbildung zum/zur Facharzt/Fachärztin  
für Innere Medizin und Pneumologie
Vollzeit, für die Dauer der Ausbildung, vorerst befristet auf 1 Jahr

Rückfragen und nähere Auskünfte: 
Prim. Priv.-Doz. Dr. Bernd Lamprecht, Vorstand der Klinik für Lungenheilkunde (Interne 4), T: +43 (0)5 7680 83 6911

Nähere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter https://jobs.kepleruniklinikum.at.
Bitte bewerben Sie sich online bis 03.09.2019.

Amt der Niederösterreichischen Landesregierung
Stellenausschreibung

Es sind bei uns Stellen von

Amtsärztinnen/Amtsärzten
in der Landesverwaltung in St. Pölten und bei den Bezirkshaupt-
mannschaften neu zu besetzen.

Anforderungsprofil:
• Ärztin/Arzt für Allgemeinmedizin oder Fachärztin/-arzt
•  Absolvierter Physikatskurs bzw. die Bereitschaft, einen Kurs

zu absolvieren und die dazugehörige Physikatsprüfung positiv
abzulegen

• Kommunikations- und Teamfähigkeit
• Selbstständiges Arbeiten
• Genauigkeit, Engagement und hohe Belastbarkeit
• Führerschein B sowie eigener PKW für Außendiensttätigkeit
• Flexibilität (auch zeitlich)

Aufgabenbereich:
•  Epidemiologie, Seuchenbekämpfung, Impfungen, Umwelt-

hygiene (Lärm, Luft, Wasser)
•  Untersuchungen und Erstellen von diversen medizinischen

Gutachten (z. B. Beurteilung der gesundheitlichen Eignung
zum Lenken von KFZ, Untersuchung von Drogenfahrern etc.)

• Dienstfähigkeits- und Pflegegelduntersuchungen
•  Sanitäre Aufsicht über Krankenanstalten, Kuranstalten, Alten- 

und Pflegeheime, Schwimmbäder, Sauna, Blutspendeaktionen

Wir bieten:
• Vertragliches Dienstverhältnis
• Pragmatisierungsmöglichkeit
• Weiterbildungs- und Aufstiegsmöglichkeiten
• Teilzeitmöglichkeit
•  Entlohnung erfolgt nach dem NÖ Landesbedienstetengesetz, 

LGBL. 2100. Das Gehalt beträgt mind. € 4.881,40 brutto 
monatlich. 

Eine ärztliche Nebenbeschäftigung (z. B. Führen einer eigenen 
Ordination) ist möglich, sofern dienstliche Interessen dadurch 
nicht beeinträchtigt werden.

Bei Fragen (zum Anforderungsprofil und Aufgabenbereich)  
stehen Ihnen die Abteilung Personalangelegenheiten A, Frau 
Mag.a Maria Fürst oder Herr Franz Lechner unter der Telefon-
nummer 02742/9005-13577, sowie die Abteilung Gesundheits-
wesen, Frau Sanitätsdirektorin Dr. Irmgard Lechner unter der 
Telefonnummer 02742/9005-12920, zur Verfügung.

ÖÄZ 87 x 170 mm
ber/fw


